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DIPARTIMENTO DELL AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
OIREZIONE CASA CIRCONDARIALE BENEVENTO

ACCORDO

Per la ripartiziona del 30% dal
Fonda per l'efficlenzg del servizi Istituzionali

Anna 2006
Visto laccordo sottaseritto In data 30-01-2007 tra ie co.ss, ed I 5ig. Ministro della
Giustizia;
vista la clreolare GDAR 0032952-2007 del 30-1-2007, che cantiene [ Indlcazionl per

fa corretta individuazions delle tipologle di servizl cul destinara 'emolumento

previsto ally letters o dellaccardo, che & Par al 30% dello stanziamento

complagsivg assegnata;
rikenyte CRpRrtuno prevedere In seds locale

T un compenso collegato ai servizl festivi domenicali o infrasettimanali svolti
dal personale In misura superlore alla media, awvera comes acceziona
all'ordinaria turnazione;

T un emoluments per colorg | quall hanno assicuraty un servizio presso ||
nuclea traduzloni (locale g in ambite reglonale) In esecuzione di disposizioni
del PRAP, a compensare 1 dlsaglo conseguente  al camblamento
dell‘ordinarla turno di servizio;

T un emolumenta per i Cornandante del réparta, a compensare il disagig
dovuto alie particolarl responsabllith connesse alle mansioni gvolte ad alla
reperibilitd quotidiana;

le on.55. e Ia parte pubblica cancerdano su quanto seque,

ART, 1
INTERPRETAZIONE ART. 3

Le partl concordana syl ricanaschmento dejle indennity prevista dall'accordo sulla base della

seguents interpretazione deli‘art, 3-

Al) rientra in questa ipates) | personale che presta sarvizio nelle yu.og, seitore 1
(piang terra, Isolamento, blocco, portineria), settore 2 (sazioni A 8 C D)
settore 3 (seziont E, F, G INF), autonemoa, femminile, seconda |3 turnaziona in
vigore.

AZ) i comprende In questa categariy

® il parsonale cha, pur prastando servizia nelle yu.eo. indicate nell’lpotesi
Al, non ha diritts ad accedeare ai relativo emolumentg Per carenza delle
candizioni Ivi previste (2 turmi notturni, 2 serafl, 1 festiva);

o * Il personale che espleta compiti istituzionali nelle uu.co, cariche flsse,
colfoqul, artivita lavorative a trattameantail, area matricold, nucles
eperativo, nuclea cinpr.

A3) In questa categoria & compresa il personala Implegate in compiti mon
Istituzianall (spaccio),

ART, 2
APPLICAZIONE ART. 3 LETT. o)

Ezaminate nel dettagilo le Ipotesi contenute nell'art. 3 lett D delMaccordg nazionale si concorda sy
quanto segue;

D.1 il compenso per ogni turne notturno effettuato aitre il tarza mensile & Flssato in Cyro
3,00:;

D.2 il zampenso per | turni saralj effettuati in data 24 & 33 dicembre 2006 & fissata in Euro

AL0;

0.3 nen si prevede alcun compenso Per gll addetti aila prevenziona incend) ad 3l servizia gj
prevenzione & pratezione, attese (e difficalta riscontrata nell‘attivazione dei servizi stessl;

0.4 il persanale che ha effettuata una traduziope pan inferlare a 700 km. nella tratta andats
2 ritorno percepird un'indennity di €uro 2,00:

0.5 l'indennitd prevista ai punta 5 deli'sccordg nazionale, essenga coliegata al servizio svoln

in presenza dl categorie di detenutl cha jn questo Istituta sono salo v parte chigramente
Individuablll per la laro allocaziong {es. det, AS), perché prasentl in Mmisura Indistinta in
tutte le sezioni detentive (es.: tosslcodipandentl, soggettl con minarazleni psichicha g
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fisiche), & estesa a tutto il personale impiedate nelle uu.qo, seftore 1, 2, 3, famminite,
SUtBNOMmo.

Analoga indennita & riconosciuta al personals che per raglone del sua ufficio o servizie
gestisce i medasimi detenuti In vari moment! della vita detantiva, coma lo svalgimento
dei callequi (u.a. colloqui}, delle attivith lavarative e trattamentall (u.a. att. lavorative e
trattarmentali), del disbrigo di pratiche amministrative e/o giuridiche {area matricota) o
connesse ail'asrganizzazione del sarvizl o al benessere del persanale (cariche fisse) o ad
attivith di prevenziona (u.o, cinafili}, del lara spostamenti presso aule di giustizia o altri
istituti, compresa la viglianza durante la permanenza in luoghl esterni di cura (nucleo
Operativo).

La misura dell'indennitd & fissata in €ura 0,22 per ogni turna;

D.6 ai coordinatori e prepost dele unith oparative, indicati nell‘allegata dell'ads. n.2 del B-
02-2006, a colaro | quall ne hanna svolto (& mansion! in loro assenza e al personale cha
ha svalto compitl di prepaste In altri servizi nan espressamente Indicatl nell'ods, sopra
citato, ma riconducibill all‘art. 33 del Regolamento di servizlo.

Questo compenso va ad Incrementare guelln stabllite al punte 5 nella misura
{giornaliera) che segue:

0.6.1 coordinatare nuclec ragionale cinofil €uro 1,50;
D.6.2 coordinatori uw,00. & nucleo ap, €uro 1,00;
D.6.3 prepastl u.o. €uro 0,30;
D.7 le parti concordana, Infine, di attribulre un compenso al persanale che, impiegato nele

unitd operative settore 1, 2, 3, reparta autonomo, reparto femminlie, ha asslcurate un
numero di servizi fastivi, domenlcall o infrasettimanall, superiore a 2 nel mese, ovvero
che, Impiegato nelle unitd operativa cariche fisse, collogui, attivitd trastamentali, area
maltricols, nucieo operativo, cinofili ha svalte servizio in giornate festive, madificando |a
erdinarla turnazione: il compenso sard parl ad Curo 3,50;

D.a che, non essendo Inserita nel nucleo operativa, & stato comandato 2 svolgere il relativo
servizlo presso |l locale nucleo o altro dalla regione su disposizione del Prap; per ogni
turno asslcurata & fissato un compengo parl ad €uro 2,00,

D.9 al Comandante del Reparto & sttribulta, quale compenso del disagio derivante dalla
reperibllity asslcurata e dalle particolari responsabllith assunte, un compenso mensile di
€urn 50,00;

010 al personale che ha assicurate |i servizio dl sorveglianza armata nel turno 24.00 / 0.6 &
riconoscivto un ulteriore compensa pari ad €. 0.30.

ART. 3
PREVISIONE FESI 2007

Le partl sl Impegnano ad attlvare can ogni passibile urgenza le attlvitd previste dai servizi
prevenzione incendl & dl prevenzione e protgzione ex L.626/94, In modo da rlconoscers i relativi
emofument! al personale interessato per I'anno 2007,

Les
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