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| ncontro con Il nuovo Capo da DGM

Venerdi 18 dicembre, una delegazione della UILPA Penitenziari ha incontrato il nuovo Capo del
Dipartimento Giustizia Minorile, Pres. Bruno Brattoli.

Il nuovo Capo del DGM , evidenziando la sua formazione di giuslavorista ed esperto di relazioni
sindacali, ha affermato che intende connotare i rapporti con le OO.SS. ad un grande rispetto per le reciproche
funzioni e ad una fattiva collaborazione per il miglioramento del Dipartimento. Alla fine del suo intervento,
infatti, ha chiesto anche alle OO.SS. di presentare eventuali proposte per la soluzione alle problematiche in
atto.

La nostra delegazione ha delineato la necessita di elevare I’ efficienza del DGM impedendo che esso
venga ancora considerato “figlio di un dio minore” nel Ministero della Giustizia. Nel contempo ha chiesto
I"adeguamento delle piante organiche della Polizia Penitenziaria e del Comparto Ministeri ale complesse
funzioni svolte sottolineando “.... come il DGM rappresenti un importante punto di riferimento per le
politiche della sicurezza a favore dei cittadini italiani ed €, pertanto, indispensabile evitare lo scioglimento
del Dipartimento...”

Il Presidente Brattoli ha assicurato estrema attenzione ale proposte sindacali, facendo intendere di
avere le idee chiare rispetto all’ organizzazione del DGM. Ha altresi voluto evidenziare la grande attenzione
del Ministro rispetto alla pienafunzionalita del DGM.

Una prossima riunione é stata calendarizzata entro lameta di gennaio p.v.

Stabilizzazione del lavoratori atempo deter minato

Nell’ambito dell’incontro con il capo del DGM il Direttore Generale del Personale e della
Formazione, Di Mauro, ha informato sulla prossima (immediata ) entrata in vigore di un importante D.L.
(approvato dal Consiglio dei Ministri nella giornata del 18 dicembre) che prevede la proroga degli effetti
dellaL. 296/06 (Finanziaria 2007).

In pratica vengono differiti i termini per la richiesta di autorizzazione alla stabilizzazione dei
lavoratori precari al 31/03/2009 e I’ uso delle risorse economiche gia accantonate al 30/06/2009.

Lo stesso D.G. ha contestualmente annunciato di aver dato indicazioni a Dipartimento del Tesoro di
proseguire nel pagamento degli stipendi di questi lavoratori, sino a compimento delle procedure di
assunzione definitiva.

Inrelazione acio il Dr. Di Mauro ha avanzato I’ipotesi che nel prossimi giorni possa essere firmato
il DPCM con le nuove piante organiche (necessario per la stabilizzazione) in modo da poter utilizzare il
periodo di vigenzadel D.L. per completare I’ iter procedurale.

Non possiamo non sottolineare come le procedure abbiano subito una brusca e improvvisa
accelerazione dopo la dura polemica innescata dal nostro Segretario Generale, Eugenio SARNO, con
la Funzione Pubblica ( e di riflesso con il DGM) per I'irragionevole ritardo con cui s stava definendo
il previstoiter per I’autorizzazione all’ assunzione.

Ovviamente continueremo a vigilare (e se del caso a intervenire) affinché tutte le Amministrazioni
interessate svolgano le loro funzioni ( e nel piu breve tempo possibile) perché a 75 lavoratori, e alle loro
famiglie, siano date risposte certe e concrete.

per ricevere informazioni in tempo reale iscriviti alla nostra news letter contattaci qui pol penuil @pol penuil.it
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