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Code contrattuali — | dettagli dell’intesa

Come gia riferito nell’Ultim'ora flash di ieri sera e stato raggiunto |’accordo sulla
definizione delle code contrattuali per il biennio economico 2006-2007. L’intesa € stata siglata a
tarda sera con la presenza del Ministro Brunetta.

Tralasciando i particolari e la cronistoria dell’accordo (che potete comunque apprendere
visitando il blog www.baschiblu.info) cerchiamo di rendere maggiori dettagli in relazione
all’ accordo (le cui tabelle ripartitive sono allegate )

In praticas e definito che:

per il periodo 26 giugno (data dell’entrata in vigore della Legge Brunetta) a 31
dicembre 2008 nessuna decurtazione sara operata nei confronti del personale del
Comparto Sicurezza e Difesa che e stato assente per malattia, benché manchi una
norma specifica. Cio é stato possibile coprendo i costi (4,5 milioni di euro) con
prelievo e partita di giro dalle disponibilita finanziarie disponibili. Dal 1 Gennaio
2009 per legge nessuna decurtazione potra essere effettuata

aumento di 1,50 euro per ogni oradi servizio straordinario dal 31.12.2008

aumento del valore del buono pasto a 7,00 euro dal 31.12.2008

abbattimento della forbice retributiva dell’ assegno di funzione tra assistenti capo e
sovrintendenti ( recupero per gli assistenti capo di circa 65 euro lordi a mese) con
decorrenza 31.12.2008

adeguamento dell’indennita pensionabile (riferita all’anno 2007) di circa 10 euro
mensili (con relativi arretrati pari acirca 130 euro)

abbassamento da 29 a 27 anni per I'assegno di funzione (con rivalutazione
economica)

Istituzione di unaterzafascia di corresponsione per |’ assegno di funzione fissata a 32
anni di servizio . Tale emolumento e pari all’ assegno di funzione dei 27 anni con una
rivalutazione pari a 15%

Adeguamento del FESI 2009 per il Corpo di Polizia Penitenziaria con I’ incremento di
2 milioni di euro quale anticipo dei 5 milioni di euro non erogati nell’ accordo
economico del 2002.

La UIL PA Penitenziari giudica I’accordo soddisfacente, anche in relazione
all’impatto positivo che determinera sul personale del Corpo di polizia penitenziaria
soprattutto in materia di straordinario, buoni pasto e assegno di funzione.

per ricevere informazioni in tempo reale iscriviti alla nostra news letter contattaci qui pol penuil @pol penuil.it

Sede Centrale: 00175 ROMA — Viae Emilio Lepido, 46 — Tel. 0671544375 — Fax 0671544376 — 06233243514

e-mail: polpenuil @pol penuil.it — Web: www.polpenuil..it
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Sicurezza - Difesa - coda 2006 -2007 - oneri e benefici anno 2008 (*)

Straordinario (costo annuo) | Straordinario (adeguamento R . f— - . S
Personale X i ilio Totale riso zzi (*
anno 2008 erson ) da dicembre 2008) Differenza dai 200 milioni 80 milioni tale risorse 200§ Altri utilizzi (*)
Oneft anmul SRET annal
tordi per lordi per Assegno di
. adeguamento benefici adeguamento benefici benefici benefici benefici ass. funz. funzione: ass funz
unita incidenza o o N ) risorse lorde I, nsorse lorde . risorse lorde o (32 anni) al ) N fondi
al 60% della mensili al 60% della mensil mensili mensili me;nsm 159% adeguamento| (27 anni)
. rivalutazione nvalutazione ° ruolo ag/ass
( ) comnlats comnleta
% mni di euro Burno mni di euro euro mnt dt euro euro i i euro euro mni di euro euro mni di euro mni di euro mn di euro mni di suro
Corpi di Polizia: 325.277 72,8% 100,081 17,84 8,340 1,49 138,35 24,66 58,463 9,99 205,154 36,13 1,217 0,722 5,510 189,364
PS 104970 32,3% 32,067 17,71 2,672 1,48 44,65 24 66 18,548 9,82 65,867 35,85 0,537 0,088 1,289 61,281
PP 42435 13,0% 15,046 20,55 1,254 171 18,05 24,66 7,218 9.46 26,521 35,82 0,028 0,173 1,428 23,638
CF 7785 2.4% 1,229 9,15 0,102 0,76 3,31 24,66 1,446 10,33 4,860 35,74 0,046 0,011 0,111 4,589
cc 106369 32.7% 32,122 17,51 2,677 1,46 45,24 24,66 19,417 10,15 67,336 36,26 0,318 0,353 1675 62,314
GF 63718 19,6% 19,617 17,85 1,635 1,49 27,10 2466 11,833 10,32 40,570 3647 0,288 0,097 1.008 37,542
Forze armate 121.440 27,2% 19,873 9,49 1,656 0,79 51,65 24,66 21,537 9,86 74,845 35,30 0,841 - 1,477 70,871
Totale 446.717 100,0% 119,955 15,57 9,996 1,30 150,00 24,66 80,000 9,95 280,000 35,91 2,058 0,722 6,987 260,236

Nota: i valori di spesa indicati neIIa tavola sono comprensivi degli oneri riflessi a carico dello Stato.

(*) L'adeguamento delle mlsure orarie del lavorestraordinario e gli interventi in materia di assegno funzionale hanno decorrenza 1° dicembre 2008
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Sicurezza - Difesa - coda 2006 -2007 - oneri e benefici anno 2009

assorbimento| assorbimento totale utilizzo delle risorse Disponibilita lorda
Settori Personale risorse per risorse per . Risorse suddivise per teste Assegno di funzione e risorse residue . p . .
. . assorbimento totale residue complessiva a regime
straordinario | buoni pasto 80 milioni| risorse x
. di cui per o lordi | altri utilizzi| ass funz Assegno pr ) parte totale annuo a | .
s - circa 30% dei completame | di cui per A - funzione: ass. funz risorse dicui 200
unita incidenza 50% 15% o totale AR + 80 milioni| (32 anni) al ; ) normativa fondo regime dal .
200 milioni nto straord | altn utilizzi adeguamento| (27 anni) residue mihoni
x . 15% (x teste} 2008
*) e buoni ruclo ag/ass
% mni di guro mny di euro mni di guro mnt di euro mni di euro mn di euro | mni d euro mm di euro mn di euro mni di euro mm di euro mni di euro mi di euro ma di euro mni di euro mm di euro
Corpi di Polizia: 325.277 72,8% 45,037 2,460 47,50 104,25 58,97 45,277 58,463 103,740 7,911 4,696 35,817 65,316 14,563 40,753 210,211 151,748
PS 104970 32,3% 14,430 0,838 15,27 33,64 19 18 14,464 18.548 33,012 3,490 0,575 8.376 19,789 4,700 15,089 66,677 48,130
PP 42435 13,0% 6,771 0,240 7,01 13,60 813 5470 7,219 12.688 0,184 1.127 9,280 4,097 1,900 2,197 29,830 22,611
CF 7785 2,4% 0.553 0.382 0,93 2,50 272 -0.221 1,446 1,225 0,298 0,070 0,724 0,533 0,349 0,184 5276 3.830
ce 106369 32,7% 14,455 0,127 14,58 34,09 1517 18,919 19,417 38,335 2,066 2,292 10,887 22,297 4,762 17,535 67,297 47.880
GF 63718 19,6% 8,828 0,873 8,70 20,42 13.77 6,647 11,833 18,480 1,873 0,631 6,550 8,951 2,853 6,098 41,481 29,648
Forze armate 121.440 27,2% 8,943 0,387 9,33 38,92 11,13 27,787 21,537 49,324 5,466 - 9,600 33,908 5,437 28,471 69,438 47,902
Totale 446.717 100,0% 53,980 2,846 56,83 143,17 70,11 73,065 80,000 153,064 13,376 4,696 45,417 B9,575 20,000 69,575 280,000 200,000

Nota: i valori di spesa indicati nella tavola sono comprensivi degli oneri riflessi a carico dello Stato.
(*) Le ore di straordinario considerate sono: PS (158); PP (187); CF (88) CC (150); GF (150); FFAA (77). Gli oneri dell'anno 2009 tengono conto del taglio degti stan2|ament| previsto dall'art. 3, comma
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