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Le OO.SS. incontrano il D.G. del Personale

In data odierna la UIL- Penitenziari, unitamente ale altre OO.SS., ha incontrato il
Direttore Generale del Personale del Dipartimento della Giustizia Minorile per discutere di varie
problematiche afferenti al personale del Comparto Ministeri in servizio presso il DGM.

Nel corso dell’ incontro si € convenuto sulla necessita di istituire una Commissione
Paritetica per la definizione dei nuovi profili professionali da proporre nell’ambito della
contrattazione del nuovo contratto integrativo di ministero. La prima riunione della predetta
Commissione si terrail prossimo 14 maggio presso I’ ICF di Roma.

L’ Amministrazione ha, poi, notiziato sullo stato di realizzazione delle procedure concorsuali
in atto:
- Concorso 80 educatori C1: entro il mese di luglio si definira la correzione degli scritti;

Le prove orali sono previste entro il prossimo mese di settembre;

- Esperti Linquistici : entro I’anno verra espletato il concorso per 3 unita;
- Assistenti Sociali A1 — Entro I’ anno potrebbe essere bandito un concorso per 50 posti

A completamento di tali procedure, unitamente alla stabilizzazione del personale a tempo
determinato, I’ Amministrazione ha informato che si potra ritenere adeguatamente soddisfatta la
dotazione organica dipartimentale. E’' stata, pertanto, emanata una circolare che ha bloccato i
movimenti di mobilitain entrataa Dipartimento.

LA UIL haribadito la necessita che la dotazione organica, gia insufficiente, venga ampliata
con riferimento al pieno raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

Per la definizione di tali obiettivi si e concordato sulla opportunitadi effettuare unarilevazione
dei nuovi fabbisogni di personale (comparto ministeri e comparto sicurezza) da effettuarsi presso
I Centri G.M. con |e previste modalita contrattuali .

Per quanto attiene la stabilizzazione dei lavoratori a tempo determinato I’ Amministrazione,
(ribadendo il proprio fermo intendimento a procedere in tal senso) ha informato che, in base agli
ultimi obblighi imposti, i fondi reperibili per tale operazione sono da riteners insufficienti e ,
pertanto, sta cercando di reperirei fondi necessari applicando la percentuale prevista sui risparmi
di gestione derivanti dai pensionamenti dei dipendenti di tutto il Ministero.

La UIL non ha mancato di sollecitare I’ Amministrazione su tale aspetto sottolineando che non
manchera di esercitare il dovuto controllo e non manchera di trasferire la questione a futuro
Ministro della Giustizia.

Nel chiedere all’ Amministrazione che si accertino eventuali responsabilitain ordine al mancato
pagamento con il FUA 2006, si e convenuto di remunerare le prestazioni effettuate dagli operatori
di vigilanzadella Comunita di Bologna con il FUA 2007.

Laprevistariunione riguardante gli operatori di vigilanza e statarinviataa 3 giugno prossimo.
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