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ELEZIONI DELLE RSU

Allo scopo di fornire con

I MODULI DA UTILIZZARE

la necessaria tempestivita tutte le informazioni ed il supporto

documentale utili per affrontare questa tornata elettorale per il rinnovo delie RSU nei
nostri comparti, vi trasmettiamo la modulistica da utilizzare gia in questa prima fase di

preparazione.

Vi rammentiamo la tempistica prevista dall’accordo per le elezioni di novembre 2004.

27 settembre 2004

annuncio delle elezioni e contestuale inizio della
procedura elettorale

28 settembre 2004

le amministrazioni rendono disponibile I'elenco generale
alfabetico degli elettori € ne consegnano copia a tutte le
organizzazioni sindacali che ne fanno richiesta.
Contestualmente, inizia la raccolta delle firme per la
presentazione delle liste

6 ottobre 2004

‘termine per l'insediamento della Commissione elettorale

12 ottobre 2004

termine per la costituzione formale della Commissione
elettorale -

118 ottobre 2004

termine per la presentazione delle liste elettorali

'8 novembre 2004

affissione delle liste elettorali all'albo
dell'amministrazione

15-18 novembre 2004

votazioni

19 novembre 2004

scrutinio

19-24 novembre 2004

affissione risultati elettorali all'albo dell'amministrazione

25-29 novembre 2004

le amministrazioni inviano il verbale elettorale finale

allARAN

Per quanto riguarda la mappatura delle sedi di elezione delle RSU I'art. 3 del protocollo
per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle rappresentanze
unitarie del personaie dei comparti prevede:




"1. Le amministrazioni articolate sul territorio in sedi e strutture periferiche dei comparti
Agenzie fiscali, Amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, Enti pubblici non
economici, Istituzioni e Enti di ricerca e sperimentazione, Ministeri € Presidenza del
Consiglio dei Ministri, dovranno procedere, entro il 24 settembre 2004, tramite appositi
protocolli con le organizzazioni sindacali rappresentative nel comparto, alla mappatura
delle sedi di contrattazione integrativa ove dovranno essere presentate le liste elettorali
delle RSU. Copia di tali protocolli dovra essere inviata allAran e alle Confederazioni
firmatarie del presente documento entro il 6 ottobre 2004 ed affissa all'albo
dell'amministrazione.

2. Le amministrazioni dei comparti delle Regioni e delle Autonomie locali, del Servizio
sanitario nazionale e dell'Universita non devono procedere ad alcuna mappatura
essendo la sede di elezione della RSU unica di amministrazione.”

I coordinamenti nazionali interessati potranno quindi da subito invitare le
amministrazioni ad attivare le necessarie procedure per la stipula dei relativi protocolli
nel pitt breve tempo possibile.
I quattro modelli da utilizzare in questa prima fase sono i seguenti:

o PRESENTAZIONE DFELIA LISTA UIlL PA ALLA COMMISSIONE

ELETTORALE
o LISTA ELETTORALE UIL PA
o DESIGNAZIONE DEL COMPONENTE UIL-PA NELLA COMMISSIONE
ELETTORALE

o ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA NELLA LISTA UIL PA
Fermo restando il rispetto del calendario ufficiale per gli adempimenti formali, riteniamo
che lindividuazione delle candidature e la raccolta delle firme di sottoscrizione tra i
lavoratori pud cominciare fin da subito, al fine di consentire alla UIL-PA di essere
presente con il proprio simbolo in tutti i posti di lavoro.
Siete pertanto invitati a diffondere in modo capillare, nel pit breve tempo possibile, i
moduli in tutti gli uffici o enti interessati alle elezioni.
Vi ricordiamo limportanza di acquisire il maggior numero di firme di sottoscrizione,
anche oltre quello minimo richiesto per la presentazione delle liste, anche in
considerazione del fatto che i lavoratori possono sottoscrivere una sola lista.
Il presentatore della lista UIL PA pud anche essere un dirigente sindacale esterno al
posto di lavoro interessato alla votazione, dipendente da ailtra amministrazione, e pud
presentare liste in pit posti di lavoro. La sua firma dovra essere autenticata.
La lista pud anche essere trasmessa per posta.
Sul nostro sito internet & presente una sezione riservata alle elezioni RSU 2004 contenente
tutte le notizie e la documentazione relativa.
Inoltre, allo scopo di agevolare il lavoro sul territorio ed individuare le circoscrizioni
elettorali che nella passata edizione del 2001 hanno presentato elementi di criticita, a
causa ad esempio della mancata presentazione della lista UIL PA, abbiamo predisposto
separati elenchi con i risultati elettorali, suddivisi per provincia e per coordinamento
nazionale, che vi trasmettiamo in allegato alla presente circolare a mezzo spedizione
postale. La suddetta documentazione riveste carattere di semplice ausilio e ovviamente,
essendo riferita alla precedente tornata elettorale, non tiene conto delle novita introdotte a
seguito dell'individuazione di nuovi comparti di contrattazione ¢ della riorganizzazione di
alcune amministrazioni.
Fraterni saluti. IL SEGRETARIO GENERALE

(Salyatore Bosco)




MODELLO DA UTILIZZARE PER LA
PRESENTAZIONE DELLA LISTA ALLA COMMISSIONE ELETTORALE

ELEZIONE RSU NEL POSTO DI LAVORO

ANNIHSTRAZINES

e

Nome e cognome dei Candidati firme dei lavoratori per sottoscrizione
lista

RIS\ U AW -

Note:

1.

Rl

o

Pawtenticita della firma dei lavoratori che sottoscrivono la lista & garantita dal presentatore. E’ richiesto un
numero di firme non inferiore al 2% del totale dei dipendenti nelle amministrazioni fino a 2000 unita e dell'1%
in quelle di maggiore dimensione, e comunque fino ad un massimo di 200 firme. I sottoscrittori devono essere
lavoratori in servizio con diritto di voto e possono anche essere candidati.

I candidati dovranno essere lavoratori con contratto a tempo indeterminato sia a tempo pieno che parziale.
Ciascun candidato pud presentarsi in una sola lista.

Non possono essere candidati: il presentatore di lista, i membri della Commissione elettorale, gli scrutatori.

Il numero dei candidati per ciascuna lista non pud superare di oltre un terzo il numero dei componenti delle
RSU da eleggere.

Ogni lavoratore puo firmare per la presentazione di una sola lista a pena di nullita delle firme apposte.




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA NELLA LISTA UIL PA PER

L'ELEZIONEDELLAR. S. U. (1)
I/la sottoscritto/a (2),
in servizio - presso {3)
inserito/a nella lista presentata daila UIL-PA per la elezione della
RSU (1),

dichiara di acceftare la suddetta candidatura.
li

IN FEDE

(1) indicare la esatta denominazione del posto di lavoro dove si costituisce la RSU

(2) cognome e nome del candidato. Si rammenta che possono essere candidati solo i
dipendenti dell'amministrazione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, anche se
in part-time

(3) indicare I'esatta denominazione dell’ufficio dove si presta servizio



