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Al Capo del DAP
Pres. Giovanni Tinebra

Al Vice Capo del DAP
Dr. Emilio di Somma

Al Direttore Generale
del Personale e della Formazione del DAP
Dr. Gaspare Sparacia
e, per conoscenza
Al Direttore dell’1.S.S.P.
Dr.ssa Luigia Mariotti Culla

All’Ufficio per le Relazioni Sindacali
Dr.ssa Pierina Conte

Alla luce delle recenti indicazioni del Consiglio di Stato (adunanza della Commissione Speciale
Pubblico Impiego del 9 novembre 2005 ), che ha equiparato le progressioni verticali interne che
comportano passaggio tra le aree alle assunzioni dall’esterno, sottoponendole, pertanto, alla disciplina
prevista dall’art.1, commi 95, 96 e 97, della Legge 311/2004, codesta Amministrazione ha richiesto
I’autorizzazione agli inquadramenti delle proprie procedure interne.

In deroga al divieto di cui al comma 95 dell’art.1 della Legge n.311/2004, con deliberazione del
Consiglio dei Ministri n.51/2006 adottata nella riunione del 29/03/2006, ¢ stata data I’autorizzazione
all’Amministrazione Penitenziaria per 1’assunzione di n. 60 unita di personale con decorrenza non
antecedente al 1° novembre 2006.

Visto il notevole impegno sostenuto dall’Amministrazione, sia organizzativo che economico,
considerata la legittima aspirazione del personale ad essere inquadrato nelle nuove qualifiche nel piu
breve tempo possibile, le scriventi OO.SS. chiedono che lo stanziamento previsto per le succitate
assunzioni sia interamente destinato a finanziare le procedure di riqualificazione per i passaggi di area, il
cui iter in gran parte ¢ stato ultimato.

Per quanto sopra e per fare il punto sullo stato delle procedure concorsuali in atto, queste OO.SS.
chiedono una urgente convocazione.
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