/Zém&f _/Mm : d/mm t‘/(;%ﬂ ,ﬁi/};?/)??//)?[d/f{%lﬁﬁf’

MINISTERI - ENTI PUBBLICI - UNIVERSITA - E. P. RICERCA - AZIENDE AUTONOME - SICUREZZA

Coord. Nazionale
Penitenziari

pres. Giovanni Tinehra

Capo del Dipartimento
dell'Amministrazione Penitenziaria
ROMA

e p.c. . . dott. Orazio Faramo
Provveditore Regionale A.P.
PALERMO
Francesco Barresi
Coordinatore Regionale
UILPA Penitenziari Sicilia
BARCELLONA P.G.

Oggetto: Organici personale Polizia penitenziaria regione Sicilia.
Preannuncio stato di agitazione regionale.
Installazione gazebo e raccolta firme davanti Prefetture siciliane.

Con nota del 18 u.s. il Coordinamento Regionale UILPA Penitenziari della Sicilia ha
preannunciato lo stato di agitazione del personale e l'installazione di gazebo davanti agli Uffici
territoriali di Governo delle province siciliane al fine di sensibilizzare I'opinione pubblica e richiedere
iniziative politiche e parlamentari in relazione alla grave e non pit sostenibile inadeguatezza degli
organici del personale del Corpo di polizia penitenziaria assegnato alle varie sedi dellIsola.

Tale iniziativa, di sicuro impatto e visibilita esterna, € stata preannunciata attesa
linfruttucsita di altre azioni, pil propriamente rientranti nel normale sistema di relazioni sindacali,
messe in atto nei mesi scorsi e su cui, sistematicamente, si € registrata linadempienza
del’Amministrazione, centrale e regionale, agli impegni assunti.

Anche lincontro dello scrivente, accompagnato da una delegazione della Segreteria
Regionale UILPA Penitenziari della Sicilia, del novembre 2004 non ha sortito alcun effetto
significativo ai fini della soluzione delle problematiche affrontate.

A fronte di cio, dispiace dover ricorrere a strumenti che, seppur rientranti fra quelli
tradizionali della protesta e sensibilizzaziona democratica, certamente inaspriscono il confronto e,
probabilmente, non facilitano I'individuazione di misure efficaci e condivise.

E solo per tale ragione e per estremo senso di responsabilitd, dunque, che rinnovo Iinvito
ad aprire un tavolo di confronto nazionale in ordine alle questioni segnalate da ultimo con la nota
citata in premessa.

In mancanza, si rappresenta sin d'ora che questa Segreteria sosterra ed affianchera Il
Coordinamento regionale della Sicilia nelle iniziative preannunaate in attesa di programmarne
ulteriori, se del caso, anche a rilevanza nazionale. :

Grato per 'attenzione e nellattesa di un cortese e sollecito riscontro, distinti saluti.

Sede Centrale: 00175 ROMA - Viale Emilio Lepido, 46 - Tel. 06.71544375 - Fa¥ 06.71544376 - 06. 233243514
E-Mail: polpenuil @polpenuil.it - Web: hitp//www.polpenuil it
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AL PROVVEDITORE REGIONALE
Mwwm
Orazio FARAMO

ePc
AL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA
sen.Ing. Roberto CASTELLI

AL SOTTOSEGRETARIO DI STATO ALLA GIUSTIZIA
On.Lulgl Vitall

ROMA

AI PRESIDENTI

COMMISSTONI GIUSTIZIA DI CAMERA E SENATO
AL CAPQ DEL DIPARTIMENTO

PENITENZIARIA
Pres.Glovann! TINESRA
ROMA

AL DIRETTORE GENERALE
DELMEMMM
Dott, Gaspare SPARACIA

Al PREFETTI DELLA SICILIA
LOROQ SEDI

AGLE ORGANI DI STAMPA
NAZIONALI - REGIONALT SICILIA
LORO SEDI

OGGETTQ: - organid personale Polizia Penitenziaria Regione Sidilia
- PREANMUNCIO STATO DI AGITAZIONE REGIONALE
- IST. ONE GAZEBO + RACCOLTA FIRME PRESSO LE PREFETTURE SICILIANE
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COMUNICATO O1V PA CON PREGHIER/ DI DIV AZIONE:
LA UIL PENITENZIARI IN PIAZZA PER RECLAM/ XE DIRTTTL E DIGNIT2

CITTADINLPOLITICL(JU LLEGH], LA UILPA PENITENZIARI, VI INFORMA COMEE'
RIDOTTA LA POLIZIA PENITENZIARIA, GRAZIE ALL'INERZIA
DELL'AMMINISTRAZ| ONE E DEL GOVERNO.PER LE MOTIV AZIONI CHE SOTTO
ELENCHIAMO VI INNITIAMO PARTECIPATE ALL'ASSEMBLEA ESTERNA CON

L' APERTURA D! UNA PETIZIONE IL GIORNO DALLE ORE
ALLE DAVANTI LA PREFETTURA CON
L'INSEDIAMENTO DEL:
"GAZEBO PER APRIF INDAGINE PARLAMENTARE PER

VERIFICARE LE CONDIZION] DI LAVORQ
SELLA POLIZIA PENTTENZIARIA®

SI MANIFESTA PERCHE"

» CONIRO __tA  CARENZA DEGLI ORGANICI  DELLA POLIZIA
PENITENZIARIA, CPSTRINGE 1 LAVORATORI A OPERARE IN CONDIZIONI MINIME
DI SICUREZZA.

» CONTRO LA PQCHEZZA D1 FONDI PER LE MISSIONI, OBBLIGA I LAVORATORI A
METTERE SOMME|DI TASCA LORO.

» CONTRO CHI §sA LO STRUMENTO DISCIPLINARE COME MEZZO DI GOVERNO
DEL PERSONALE

» CONTRO CHI|USA IL POTERE PER SOTTERRARE LE REGOLE DEMOCRATICHE
PREVISTE

> LA CANZA DI RISCONTRO A TUTTI I LIVELLI DI RISPOSTE

SINDACALIL STA UTTANDO NEL BARATRO LE CONQUISTE SINDACALL

DUZIONI CHE VENGONO ESPLETATE SOTTO ORGANICO, CON
PERCORSI LUN SsiMI, SENZA MEZZI BLINDATI, E ATTUANDO ORARI CHE
VANNO OLTRE L REGOLE CONSENTITE.

» CONTRO ' LA DISAPPLICAZIONE DELL'ACCORDO QUADRO NAZIONALE, E
CONTESTUALE NON APERTURA DEI TAVOLI DI DISCUSSIONE DEL PROTOCOLLO
D'INTESA REGIONALE. '

CATO RISPETTO DELLE NORME CONTRATTUALI CHE VIETANO

LIZIOTT1 NEGLI UFFICI AMMINISTRATIVI CONTABILL, CHE

SIGNIFICA RIDURRE ANCORA DI PIU' LE FORZE REALMENTE OPERATIVE.

» CONTRO 1A SITUAZIONE IGIENICA SANITARIA SCANDALOSA DELLE
STRUTTURE PENETENZIARIE.

» CONTRO IL RITARDO NEL PAGAMENTO DELLE SPESE SOSTENUTE PER LE CURE

TERMALLPER {QUELLE INERENTI L'INVIO ALLE COMMISSIONT MEDICHE
OSPEDALIERE.




