
Per la Polizia di Stato : 
SILP-CGIL - UILPS – S I A P - COISP – ITALIA SICURA (Anip-Usp) –FSP (Lisipo-Sodipo-
Anfp) – CONSAP/RINNOVAMENTO SINDACALE PER UGL 

Per la Polizia penitenziaria: 
OSAPP – CISL FPS Penitenziari – FP CGIL Penitenziari –UIL PA Penitenziari – SINAPPE – 
SAG UNSA – SIALPE ASIA – FSA (CNPP, SIAPPE, UGL) 

Per il Corpo Forestale dello Stato: 
CISL FPS Forestali – UIL PA Forestali – FP CGIL Forestali – SAPECOFS  

 
  
     Al Presidente della V° Commissione Permanente 
     Bilancio Tesoro e programmazione 
     On. Giancarlo Giorgetti 
 
 
 Le scriventi OO.SS. hanno già  espresso  soddisfazione per la decisione della 
Commissione Affari Costituzionali della Camera, di approvare un emendamento, in 
materia di risorse per la parametrazione degli stipendi delle forze di polizia, che 
risponde alle richieste avanzate dalla maggioranza dei sindacati del comparto 
sicurezza. 
 L’aver deciso di spostare i 500 milioni di euro dal 2005 al 2003 per 
l’attuazione della parametrazione è un atto di doveroso rispetto verso operatori che 
assicurano un altissimo impegno per la sicurezza del Paese e che gli stessi hanno 
accolto con estrema soddisfazione. 
 Le scriventi OO.SS. che rappresentano il 52% del personale delle Forze di 
Polizia auspicano che nell’esame del Disegno di Legge  Finanziaria la  Commissione 
Bilancio ribadisca la scelta già operata dalla Commissione Affari Costituzionali  
confermando, così, le acclarate sensibilità del Parlamento sul delicato tema della 
sicurezza nazionale e degli operatori deputati a garantirla. 
  
Roma 14 ottobre 2002. 
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