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Al direttore di Liberta

Gentile Direttore
ho presoc visione della lettera pubblicata nella rubrica “Libertd di parola” nell’edizicne de! 20
dicemnbre scorso. Visto che sono stato pesantemente chiamato in causa per le mie posizioni
assunte pubblicamente riguardo lo stato delle relazioni sindacali e sutla politica gestionale del
perscnale assunta dalla direzione della locale Casa Circondariale mi corre I'obbligo di aicune
precisazicni.

La prima: viva I cielo che c’& chi dissente dalla posizione assunta dalla maggioranza
assoluta delle O0. SS. locali, sfociate in proteste pubbliche e in una jettera indirizzata ai
Darlamentari eletti a Piacenza. Sarebbe perd moito pidt produttivo che certe voci di disserso, visto
che la dialettica & cuitura per la UIL e per tutto il movimento sindacale in genere, si alzassero nei
momenti deputati al confronto e, soprattutto, in quelli in cui i diretti interessati, il personale,
'amentano la compressione se non l'annullamento dei diritti normativi e contrattuali quali il riposo
settimanale, le ferie e I'equa ripartizione dei carichi di lavoro individuale attuata con una razionaie
organizzezione del lavoro dopo 'opportuno confronto previsto dalle procedure contrattuali vigent.

L2 seconda: come una rondine non fa primavera, cosi una voce di dissenso non vanifica
guella del legittimi rappresentanti del personale e soprattutto quelia dei singoli che in essi si

. ricenosceno.

i 2 terza: strano il richiamo alle esigenze di sicurezza richiamate dall’anonimo. La prima
delle battaglie che da anni conduciamo & quella di assicurare la sicurezza delle strutture
senitenziarie, ragione istituzionale del nostro lavoro. Contestualmente tentiamo di assicurare il
rispetto di quella degli operatori nello svoigimento del loro lavoro. Sicurezza fisica, adotiata sui
posti di servizio con cautele e procedure sceite dalla Direzione e dal Comando di Reparto.
Sicurezza psico-fisica che puo essere garantita solo attraverso il riconoscimento di quei diritti sopra
richiamati.

La quarta ed ultima: non ritengo che una nota stonata possa annuiiare la dignita di chi con
irasparenza e coerenza simpegna a tutela di tutto il personale & non sclo degli iscritt. La missiva
mi ha solo dato Yoccasione per ribadire concetti che dovrebbero essere nella mente e sopratiutio
nel cuore di ognunc di noi. Per questo pur dissentendo profondamente dalla linea gestionaie
adottara dalla direzione ritengo che quella nota sia prima di tutto un insulto pit che un‘azione di
difesa. Le migliori difese si attuano in piena luce, assumendosi la responsabilita delle proprie idze,
sroponerido soluzioni alternative a quelle reclamate o proposte daiia controparte.

Grato per I'attenzione distinti saluti,

Mass
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