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OGGETTO: Servizio Cinofili del Corpo di Polizia Penitenziaria.
Con riferimento alla nota indicata in oggetio, si trasmette copia
dell’estratto della bozza del decreto istitutivo del servizio in oggetto con la correzione

deli’articolo 14 fatto pervenire a questo Ufficio dal Gruppo di lavoro Servizio Cinofili.
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del quale si consegue, previa valutazione, Pabilitazione di istruttore di unita

cinofile.
3. I contenuti e le modalita di svolgimento delle preselezioni sono stabiliti con

provvedimenti del Capo del Dipartimento.
Articolo 14

1. Al fini dell’assegnazione degli ispettori da impiegare presso i nuclei regionali
di cui all’art. 3, lett. b, la Direzione Generale del personale e della formazione del
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria bandisce apposito interpelio
indicando il numero delle unita occorrenti in relazione al fabbisogno, su proposta
del nucleo centrale cinofili.

2. Gli aspii‘anti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) giudizio complessivo negli ultimi tre anni non inferiore a “ottimo”;

b) assenza di precedenti disciplinari pinl gravi della censura;

¢) il non essere stato dimesso da corsi di formazione per il conseguimento di

specializzazioni.
3. Si applicano le disposizioni di cui all’art. 11 comma 3, 4 e 5.
4. Vengono ammessi ad un corso di formazione della durata non inferiore

a tre mesi, in numero pari al fabbisogno, gli idomnei alla selezione

attitudinale.

Articolo 15

1. Il periodo minimo d’impiego nel servizio cinofili & di cinque anni, incluso il
bl

tempo trascorso nella frequenza del corso di addestramento o formazione.
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2. Al termine di questo periodo il personale pud chiedere di essere esonerato
dallincarico conservando la conseguita specializzazione.
—— 3. Listanza di esonero volontario dal servizio cinofili deve essere inoltrata al

nucleo centrale cinofili, con un preavviso di un anno.
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