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COMUNICATO

I Capo del D.A.P. in Toscana —incontro dell’11/3/2009

Oggi presso il Provveditorato Regionale della Toscana di Firenze, si é tenuto un
incontro con il Capo del DAP Franco lonta in visita nella regione toscana; all’incontro ha
partecipato anche il Provveditore Regionale Dr.ssa Maria Pia Giuffrida.

La UIL in apertura di riunione nel ringraziare il Presidente per il gradito incontro —
e del confronto di natura consultiva ha rappresentato al’Amministrazione le gravi
problematiche relative alla endemica carenza di organico afferente il personale di Polizia
Penitenziaria e quello del comparto Ministeri e dei Dirigenti Penitenziari, ponendo
I'accento in particolare sulla richiesta di interventi strutturali con I'assegnazione di
risorse economiche, strumentali e umane su quasi tutti i profili del personale operante
allinterno degli Istituti, in particolare mancano circa 800 unita di Polizia Penitenziaria
rispetto all’organico fissato dal D.M. 8/2/2001.

Ulteriori interventi, sono stati chiesti per I'incremento di personale appartenente
ai ruoli degli Educatori, Psicologi e Assistenti Sociali - personale amministrativo e
tecnico tutti in forte carenza a seguito del blocco del turn-over e dei pensionamenti.

In merito al piano straordinario per I’edilizia penitenziaria e quindi per il grave
sovraffollamento degli Istituti, che il Capo del DAP sta predisponendo per il successivo
invio al governo come proposta , questa sigla ha invitato il Presidente lonta, che oltre ad
aver gia inserito nel piano di interventi urgenti e straordinari la ristrutturazione di un
Padiglione della C.C. Livorno, anche la valutazione di costruire dei nuovi istituti in
regione per la Provincia di Grosseto, Lucca-Arezzo-Pistoia-Siena e Montelupo Fiorentino,
atteso che si tratta di istituti risalenti al 1800 e non piu rispondenti alle esigenze attuali e
reali in rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti in materia.

Nel merito il Presidente prendendo atto della proposta si & riservato di fornire
eventuali indicazioni in considerazione che il piano degli interventi straordinari verra
valutato pit compiutamente nelle sua interezza sul livello Nazionale e solo dopo che avra
terminato gli incontri che lo stesso sta espletando nelle regioni; “valuteremo tutte le
proposte e decideremo quelle piu idonee, questo é un tavolo di lavoro e di studio”,
queste alcune sue parole che di fatto hanno concluso I'incontro durato poco piu di 2 ore.

Ora resteremo in attesa di conoscere le determinazioni che il Capo del DAP vorra
prendere in esame per affrontare il grave sovraffollamento degli istituti in regione che
costringe il personale a espletare turni massacranti, di 8-10 ore al giorno compreso
quello delle traduzioni con servizi di scorta e missioni interminabili.

Una cosa chiara é emersa dall’incontro ovvero una linea politica di gestione
del’amministrazione penitenziaria in questa fase di esternalizzare i servizi ai privati
come spacci, lavanderie cucine ecc. per recuperare personale di polizia penitenziaria.

A voi ogni ulteriore riflessione !!!

Il Cogr re Regionale
Mauro Lai
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OGGETTO: Visita del Capo del Dipartimento al Provveditorato Regionale
dell’ Amministrazione Penitenziaria per la Toscana — 11 marzo 2009.

Per opportuna informativa, si trasmette la nota del Capo del Dipartimento relativa alla visita
effettuata 1’11 marzo 2009 presso il Provveditorato Regionale dell’ Amministrazione Penitenziaria
per la Toscana.

Il Direftore f}iell’Ufﬁcio
Dott.s i% rina Conte
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MM Roms,

Al Provveditore Regionale
dell’ Amministrazione Penitenziaria per la Toscana
FIRENZE

Egregio Provveditore,

La prego di dare la massima diffusione a questa mia nota riassuntiva
dell'incontro da me avuto in data 11 marzo u.s. presso il Provveditorato da Lei diretto con il
personale (Direttori d'istituto, Comandanti di Reparto, etc.) e con le Organizzazioni sindacali
e che fa seguito all’invito, che con piacere raccolgo, di riassumere i contenuti dell’incontro
stesso per darne massima diffusione al personale tutto.

Con sincero compiacimento premetto in via generale di aver registrato
un clima di particolare e costruttiva serenita che, tuttavia, non mi ha fatto sottovalutare le
difficolta operative che quotidianamente ognuno incontra nello svolgimento delle proprie
mansioni.

A tutti i costruttivi interventi che ho ascoltato, sia da parte pubblica che
da parte sindacale, ho risposto illustrando le linee guida della gestione di questo
Dipartimento nonché le iniziative inerenti al piano straordinario per l'edilizia penitenziaria,
enunciandole con le positive ricadute che esso avra sulla “questione penitenziaria” e, quindi,
sul personale e sulla capacita di circoscrivere e contrastare le endemiche carenze che il
sistema soffre.

‘ Ho detto e sono convinto che I “emergenza carcere” & divenuta
un’emergenza di carattere nazionale e, dunque, rappresentativa di una opportunita unica ed
irripetibile.

Ho tenuto a rimarcare l'identity, la specificita e I'importanza del Corpo
della polizia penitenziaria, evidenziando come questi siano principi indefettibili rispetto alla
mia azione personale.

Ho sottolineato la mia personale e massima attenzione profusa nella
risoluzione dei problemi della periferia “centrale”, al fine di restituire dignita al lavoro di
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tutta I'’Amministrazione penitenziaria nonché alla stessa carcerazione attraverso questi
significativi snodi.

Ho provveduto altresi a razionalizzare, per quanto possibile, I'utilizzo
del personale attraverso:

a) il recupero degli addetti alle scorte e alla vigilanza;

b) lo studio avanzato di rientro in sede di coloro i quali sono addetti ai bar e agli
spacci;

c) la revoca di numerosi distacchi di personale impiegato in compiti non istituzionali

al di fuori dell’ Amministrazione penitenziaria.

Sul versante delle relazioni sindacali, infine, ho apprezzato la
concretezza degli interventi che, in una “conflittualita fisiologica”, dimostrano quanto sia
importante per le Organizzazioni sindacali il miglioramento complessivo di tutta
I’ Amministrazione.

IL CAPO DEI DJPARTIMENTO
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