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Prot. n° 2721        lì, 22 giugno 2006 
 
         
  
       Dr. Gaspare SPARACIA 
       Direttore Generale del Personale 
       e della Formazione A.P.  
 
     e per conoscenza,  
       Dr. Emilio DI SOMMA 
       Vice Capo del Dipartimento A.P. 
 
       Ufficio del Capo del Dipartimento A.P. 
       Ufficio per le Relazioni Sindacali  
       R    O   M   A    
 
 
Oggetto: -    Procedure di riqualificazione  di cui all’art.15 , lett. A del CCNL 16.02.99 - 

- Esame per il Concorso di Direttore C 1– 
- Accesso agli atti Amministrativi ai sensi della Legge 241/90 - 

 
 

La scrivente O.S. è stata notiziata  che codesta Direzione Generale del Personale e della 
Formazione, a seguito della  promulgazione  della Legge 154/05 (c.d. Meduri) avrebbe posto al 
Dipartimento della Funzione Pubblica un quesito in ordine ai processi di riqualificazione del personale 
Comparto Ministeri, profilo di Direttore C 1, con particolare riferimento alle date degli esami. 

Ciò premesso, questa O.S. , ritenendo condivisibili e legittime le aspettative degli operatori 
interessati a concludere il percorso della riqualificazione,   chiede a codesta Direzione Generale di 
comunicare eventuale calendarizzazione degli esami. 

In ogni caso, ai sensi della vigente normativa, in materia di trasparenza degli atti amministrativi , si 
chiede di voler trasmettere alla scrivente O.S. copia del quesito posto al Dipartimento della Funzione 
Pubblica ed  eventuale riscontro ad esso. Sarebbe particolarmente gradita anche comunicazione circa la 
posizione che codesta Direzione Generale intende assumere rispetto alla questione, anche nella prospettiva 
dei futuri inquadramenti di tale personale al termine delle procedure di riqualificazione per la posizione di 
Direttore Penitenziario C-1. 

Riteniamo necessaria tale richiesta  in considerazione del preoccupante silenzio calato sulla materia, 
laddove, invece, i tanti operatori rivendicano il diritto di conoscere il proprio futuro professionale anche in 
relazione all’esigenze organizzative e familiari che ne derivano. 

Si resta in attesa di cortese e urgente riscontro, distinti saluti.  

 


