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Al Dipartimento Amministrazione  

       Penitenziaria 
• Direzione Generale del  Personale  

e     della Formazione 
• Ufficio del Capo del Dipartimento 

Ufficio per le Relazioni Sindacali 
       R  O  M  A  
            e p.c.   Al Coordinamento Regionale 
       Al Coordinamento GAU 
       UILPA Penitenziari 
       BUSTO ARSIZIO 
 
 
Oggetto: orario di lavoro articolato su 5 giorni, recupero festività infrasettimanale. 
 
 Presso la casa circondariale di Busto Arsizio alcuni appartenenti alla Polizia Penitenziaria 
sono stati autorizzati dal Direttore dell’istituto ad espletare l’orario di lavoro settimanale articolato 
su cinque giorni, con recupero delle ore espletate in eccedenza in un giorno della settimana 
prestabilito. 

Allo stato attuale, quando il giorno individuato per il recupero delle ore ricade in giornata 
festiva infrasettimanale, al predetto personale non viene consentito il recupero delle ore svolte in 
eccedenza durante la settimana in quanto programmato, appunto, in giornata già di riposo. 
 Con nota specifica il coordinamento locale UIL PA Penitenziari ha chiesto al Direttore 
dell’istituto di modificare nella circostanza tale interpretazione, riconoscendo al personale in 
questione il recupero delle ore espletate in eccedenza rispetto all’orario di lavoro settimanale, così 
come previsto dall’art.16 comma 4 del DPR 164/2002. 

Il Direttore ha rivolto un quesito al Provveditorato Regionale che, al contrario, non ha 
ritenuto di accogliere tale richiesta, per i motivi contenuti nella nota prot. n.038281/Seg. del 22 
ottobre 2005, che si allega in copia. 

In particolare, ha rilevato che la programmazione dell’orario articolato su 5 giorni non 
riguarda “turni di servizio continuativi”, cioè organizzati H 24, e quindi non rientrano nelle 
previsioni di cui all’art.16 comma 4 del DPR 164/2002. 

Tale affermazione, a nostro avviso, non appare rispondente alle previsioni normative 
poiché l’orario di lavoro del personale di Polizia Penitenziaria è pari a 36 ore settimanali e 
l’articolazione di esso è demandata alla contrattazione decentrata. 

Per tale ragione, quindi, al di la del fatto che il servizio sia un servizio a turno o un servizio 
c.d. “fisso” (es. ufficio segreteria) al completamento delle 36 ore di lavoro settimanale al 
personale di Polizia Penitenziaria spetta il recupero delle ore svolte in eccedenza. 

Il riferimento contenuto nel comma 4 dell’art.16 del DPR 164/2002, a nostro avviso, 
quando fa cenno al personale impiegato in turni continuativi non indica necessariamente il turno 
H 24 ma ogni turno di servizio continuativo, cioè senza interruzioni (turno di 6 ore continuative). 
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Atteso quanto sopra, si ritiene che al personale di Polizia Penitenziaria che si trova nelle 

condizioni predette che presta servizio con orario articolato su cinque giorni lavorativi, spetta il 
recupero delle ore espletate in eccedenza all’orario settimanale e, pertanto, il recupero della 
giornata di riposo anche se coincidente con un festivo infrasettimanale. 
 Nel restare in attesa di conoscere le determinazioni di codesta Direzione Generale in 
merito a quanto sopra, si porgono distinti saluti. 
 
 
 

 








