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ONLY SO’I‘I‘OSEGRE’I‘ARI x

A.L S G O%R CAPO DELL UFFICIO LEGISLATIVO
__AL SIGNOR .CAéo DELL’ISPETTORATO GENERALE

—;" ::'AL SIGNOR DIRETTORE GENERALE DEGLI AFFARI CIVILI

. .AL SIGNOR DIRETTORE GENERALE DEGLI AFFARI PENALI

- AL SIGNORDIRETTORE GENERALE DEL DIPARTEMENTO
A DELL’AVIMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

MIHISTERD DI GRAZIAE 31USTIZiG ¢ AL SIGNOR CAPO DELLA SEGRETERIA
DHREZIOHE GEMERADLE REFBRICIVILY

031076 E3nA5499

AT SIGNORI CAPI DEGLI UFFIC! «UTONOMI DEL MINISTERO

AISIGNORIDIRETTORIDEGLI U FFICT L IL I, IV, V, VI, VL,

AFFARI LEGISLATIVI, CE.G.RO. £ RAPPORT! CON IL CONSIGLIO

l SUPERIQRE DELLA MAGISTRATURA DELLA DIREZIONE GENERALE
- ~ DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA

\LORO SEDI

OGGETTO: Chiarimenti in merito all’articolo 56 del decreto legisiativo 3 fehbrato 1993 n.

26. Esercizio delle mansioni superiori da parte del personale
del’Amministrazione Giudiziaria.

Per opportuna conoscenza e perché ne venga reso edotto il personale dipendente in Servizio

rel rispettivi Uffici, si trasmette copia della circolare esplicativa del 19 aprile 1959 pari numero ed

1L D{RETTOR?E(
PP

0ggetio.
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X Ministero di Grazia'e Giustizia
P Dir_ézign_e Generale deﬂ’orggnjzzg;ziOQe_ gludxznana e d;g_li Affari Generali

URbICIo

‘A CORTE DI CASSAZIONE™*

“AL"SIGNOR PROCURATORE GENERALE PRESSO LA CORTE DI
) 'CASSAZI‘QNE‘ . ‘:_;:j',’-_.:"l S e )

‘AL SIGNOR PRESIDENTE DEL TRIBUNALE SUPERIORE DELLE
ACQUE PUBBLICHE

Al SIGNORI PRESIDENTI DELLE CORTI DI APPELLO

Al SIGNOR! PROCURATOR! GENERALI PRESSO LE CORT! DI
APPELLO

Al SIGNOR PROCURATORE NAZIONALE ANTIMAFIA

LORO SED!

e, p.c. AL SIGNOR CAPO DELLISPETTORATO GENERAI!E

SEDE -

OGGETTOQ: Chiarimenti in merito all'articolo 56 del decreto legislativo <3
febbraio 1993 n. 2. Esercizio delle mansioni superiori da parte del

personale dell'’Amministrazione Giudiziaria.

Sommario: 1. Liquidazicne del trattamento economico differenziale per lo svolgimento
di mansioni superiori prima deli'entrata in vigore dei decreti legisiativi 31 marzo 7 998'
" n. 80 e 29 ottobre 1998 n. 387 - 2. Attribuzione delle funzioni di dirigente &l direltore i
cancelleria (IX qualifica funzionale) - 3. Aftnibuzione di mansioni della qualifica non
immediatamente superiore a quelia di appartenenza del dipendente - 4. Applicazion
di personale negli Uffici del Giudice di Pace ove risulta vacante il posto di Funzionano

i
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di Cancelleria - 5. Inquadramento nel/a qua/;fca su penore 6 Procedfmento per Ia E
lqudazrone de/ fraftamenfo econom:co d;fferenz:a/e

wdell ecreto
saveeradiEs

trasme sr

;_j_mansxom supenorl Pertanto ad mtegraz:one ds quanto gia’ specxf"cato con la

mrcolare n. 4/1-1529-§ del:24 novembre 1998 s; precisa quanto segue

1. Liquidazione del trattamento economico differenziale per lo

svolgimento di mansioni_superiori prima dell'eritrata in vigore dei decreti

legisiativi 31 marzo 1998 n. 80 e 23 ottobre 1998 n. 387.

St premette al riguardo che prima dealle modifiche apportate alla discipiina
Celie mansion: superiori dal D.L.vo 30 marzo 1998 n. 80, I'art. 57 de! D L vo 28783
(ora abrogato) gia prevedeva che, per i periodi di affidamentoc celle mansioni
superiori, al lavoratore dovesse essere carrisposto it pagamento delle differenze tra
la relribuzione a |lui spetiante ordinariamente e queila preopna cel profilo
professionale immediatamente superiore a cui si riferivano le mans'cr: atinbunte ed
effeltivamente svalte. Uapplicazione di tale disposizione doveva cerzs-ere dal 30
giugno 1894, ma a seguito di numerosi rinvii (da ultimo quelic ciscos's cailant 17
della L. n. 449/97) era stata differita al 31 dicembre 1998 0 a! mcmer:z —ell'entrata in
vigore dei nuovi ordinamenti del personale a seguito di corlratz:one collettiva

nazionale, se anteriore a tale data.

Anche a seguito della modifica apportata dagli art 25 e 43 del D.L.vo 80/98

€ rimasto sospeso cgni pagamento delle mansioni effettivamente esercitate. |l
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nove!!ato art 586, ultrmo comma, dﬂ!

) espressamente che fino all entrata m v:gore'del‘nuovo szstema degh ordmamem;

professmnah previsto dai contrattl llettivi ’m nessun caso_lo c,volgzmento di )

_'mansxon __supenon nspetto alla quahf ca?dlfappar'te enza
a'*dlfferenze re'tnbutlve o ad

\'"‘_‘-'

qj‘}?f‘f |Q - “ 7

lmcxso "ad

P_o;che tuttawa ta!e uitima dISpOSIZIOﬂe nc«n= ha eﬁ’etto retroa{t;vo nessun

trattamento economlco differenziale pud essere attrlbwto per lo svoiglmento di

mansioni superiori in epoca precedente all'entrata in vigore del citato decreto
legislativo n. 387/98, essendo invece possibile solo i pagamento di quelie svolie

Successivamenta

2. Attribuzione delle funzioni di din’qe_:nte al_direttore di cancelleria {IX
gualifica funzionaie).

Uesercizio delle funzioni di dirigente da parte del direttore ¢ czncellena non

puUQ considerarsi svolgimente di mansion] superiori, alteso che il profi'c 2 cfessionale

del direttore di cancelleria (art. 20 de! DER 851887, n 288 ~:. <.a 'ra ie
funzioni proprie di tale profifo la sostituzione del dirigente in casc = 5. issenza o
impedimento e ia reggenza dell'ufficio in attesa deila destinax c~= -~ zrigente

titolare.

Poiché anche dopo la sottoscrizione del nuovo C.CNL re- rersonale de

Ministeri, avvenuta il 16 febbraio 1999, continuano a trovare appoiicazione gli attuali

—_—
foma, via Arenyl
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‘con” {acontrattazione

profili professionali, quantorneno fino alla definiziong, -
integrativa a livello dj amministrazione, dei nuovi profili, "9 della loro “diversa

denominazione o ricollocazione nelle nuove aree di inquadramento previste .(da - °

orarticola:20:
mj%‘.g%ﬁx%

°"e.senza,’

++7 un trattamento 'e,c'ohombeh_"d{ff‘eréhEi:aféf"-- '

3. Attribuzione di mansioni della qualifica non immediatamente superiore
2 gquelia di appartenenza del dipendente.

[l medificato articolo 58 del D.L.vo 29/53 prevede, al comma 2° la possibilita
di adibire i prestatore di lavero a mansion: cdefla qualifica “immediatamente”
superiore, escludendo dungue che si possaro atnbuire al dipendente. “per saftum”,

funzioni di una qualifica che non segua immed.atamente quella di apparienenza,

Cio trova conferma, peraitro, reiran 4 Caelnuovo CC.N.L. il qua‘fe prevede
che siano considerate ‘mansioni immeciatamer:a superior;” qulie svolle all'internc
della stessa area in profilo acpazerere zia cosizione di fivello economico
immediatamente superiore o, cuazra s fivesia l'ullima posizionz economica
cellarea di apparienenza, le —a-g -- -2'hszendenti alla posizicne economica

iniziale dell'area Immediatamen's S.Ter a

Un particolare predlema 52 5= in quei casi in cul nalla pianta organica
dell'ufficio non siano previsie e = i afiche funzionaii, ma solo alcune. Ii caso pid

frequente o quelio di alcun 42 s.udizian in Cui manca la figura dell'assistente

Roma s
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giudiziario, ma sono invece previste c’;beue Eiel_ ‘collaboratore  dj cancelieria ¢ |
dell'operatore amministrativo, Qualora sia vacante i posto del coliaboratore d;j__
cancelleria, vi & il problema dj .chi possa svolgere in questi uffici- le funzlom dl""'" :

—‘,.ass:stenza al maglstrato Va osservato al nguardo "'che lautuale ordma entg ei'

'personale rlsultante dai

_ za alsmagistrato R
e r u:r "‘\9
,pt,;o essere svo!ta lndlﬁerentemente--SIa dal-‘.colraboratore dr

=i

i
dal[ ass;stente glUdIZlaI‘IO

Ove pertanto, sia assenté" R col!aboratore off cancejier:a !operatore

chramato a svolgere I'attivita dj assistenza all'udienza svoigera mansrom proprie
dell'assistente gxudlz(arlo al cui prof'o lattivitd in questone puG essere riferita. In
questi casi (ed in tutti gli altri casi analoghi: digitazicne riferibile sia al dattilografo
che all'operatore amministrativo; attivita proprie del canceliiere, ascrivibili ai profili dij
oilaboratore di- cancelleria e di funzionario di cance'er ‘3. crezione della cancelleria
0 della segreteria, proprie sia de!l funzicnario che de! cretiore d Cancelleria), quindi,
limpiegato chiamato a svolgere e mansion superncri avra titclo ad Oitenere Ia

retribuzione propria deila posizione economica B3 ¢ (S1a sesta qualifica funzi ionale).

4. Applicazioni d; personaie neqli Uffici del Giudice di Pace ove risulta

vacante il posto dj funzionaro di cancelleria. v

Negli uffici del Giudice ¢ P5-« =772 vecanti numerosi post di funzionario di
cancelieria ed al riguardo quesia & ~: o~2 procedera a pubblicare un interpello per

il personale in Servizio.

Nelle more & possibils crececere alapplicazione t temporanea di funzionari di

Cancelieria in servizio in aiir uther del distretto mediante !a procedura prevista

Roma. via Arentla n. 70 a3 p CO1EE - Telelong 2E/5885 Fax CEiseaazras
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dall'art. 18 dell'accordo con le 00.SS. del 27 lugho 1998 d:scnpllnanae i criteri per Ia

mobilita interna del personale dell'Amministrazione Giudiziaria., _ e

Qualora, tuttavia, non sia possibile avvalersi. delia coliaboraznone dei

. funzronan di cancelieria ma sia necessario soppenre temporaneamente aIIa vacanz

frneno sotto |E prof'lo quélttatwo della prestazzone

ln tah casi, |l re!atwo provvedimento dovra contennre in: conformxta con.
quanto prev:sto dalla lettera a) dell'art. 58, comma 2, del D. L.vo 29/93 llndlcazmne‘.
del periodo per il quale le stesse mansioni sono attmbunte, periodo che pud avere’

una durata massima di sei mes: prorogabili fino a dodici (nel caso di avvio della
procedura di coperiura dei pos'c)

5. Ingquadramento nella qualifica superiore.

Il ©° comma ceifat 55 citato na previsto che, fino allemanazione della

nuova disciphna cegit crdinament professionali (la cui applicazione sard oggeto
della contrattazione coliettiva integrativa prevista dali'art. -4 del C.C.N.L. citato} ©
nessun casc 10 svoigimento di mansion superiori rispetto alla quabfica JJi

appanerenza puo comportare | dintto ad eventuall avanzzmentt automalc

3
L
)

——~
el rmlUact

[V

~e~o professionale del laveraiore”,

L meste 4 inquadfamento nella qualifica supericre non pOSSONGC essere
cor2 52 riferite a mansioni svolte In epoca precedente all'entrata in vigore
d28 .. =Zi98. infalti la precedente normativa (comma 2° deli'art. 57 del D.L.vO
interamente abrogate), supportata da numerose decisioni del Consiglio di

S:zic tira te altre Cons. St, sez. V, 24.5.18968, n. 587, Cons. St., sez. V, 24 marzo

Rema wa Arendlan 70ca p CO185 - Telefons CRE2ES Fax [E/E3352736
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1997 n. 290, Cons. St., sez. V, 30 ottobre 1997, n. 1218), stabi]@x}a esprevs'sémente, in
deroga ail'art. 2103 del codice civile, che lesercizio temporaneo" di . mansioni

superlorl non attribuiva il diritto ali'assegnazione definitiva delle stes&,

81 precnsa mfne cha Eart 34 del nuovo C. C N. L pe{ al Co_r_nparto Mm:sten |

mtegrat_wa), : ( :

e ormalmente

s

i co'r_iferite)'.

6. Procedimento per la liguidazione del trattamento " economico

differenziale.

Nel richiamare quanto indicato nella circolare n. 4/1-1529-8 del 24 novembre
1998, si ribadisce la necessita che, scaduto il periodo di conferimento delle mansion:
superiori, il Presidente ¢i Corte ¢t Appelic 0 il Procuratore. Generale territorialmente
competent:. nel trasmettere a questa Direzione 1 provvedimenti di cenferimento celle
mansioni supenon [‘a cul responsabilitd & det Capo dell'Ufiicio e del Dirigente che ki
nanno emess: . con la documentazione indicata nella circolare citatd, esprimano il

propric mclvalo parere in merite alloppontu nita del ioro conferimento ed alla

corretterza T2 relatvo provvedimento. )

are dovranno valutare con particolare attenzione i carichi di 1avoro

de Ut - - _ciziario ove il dipendente ha svoito le mansion attiribuitegli (ad
ese~c - -. -aso di atiribuzione delle mansioni di assistente giudiziario potra
assume— = -evanza il numero delle giornate di udienze per le quali il dipendente ha

crastiee assistenza al magistrato), nonché la sussistenza effetliva del carattere di

Roma, via Argnulan. 7O c a. p. 00188 - Telelono 085885 Fax DE/88852736
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prevalenza (soto Paspetto qualitativo, quantitativo e temporale)

delle ma'nsibhi -

superiori svolte, o -
Si comunica, inoltre, che la documentazione inviata all' Ufficio Il di questa
Direzione per la hqwdazfon‘:- del

traf;amento economico d:ﬁerenzxaie}' verra' i
trasmessa in copza alf’ !speﬂorato Genera!e per opportuna conoscenza

.rl

A - * i '.;". IR .‘:
; _I'ch|ariment; dIV U ;soﬁra hanno yaiore d| nsposta ai ques:ti*

‘..

pnr’tamo non verra data uitenore nsposta

Si pregano i S:gnon Pres;denti dl Ccde d'Appello ed i Stgnorf Procurator

Generali presso le stesse Corti di d:ﬁondere la presente nota in tutti gh uf"c: -Jdel

proprio distretto, ivi comprest i Commissariati per gli usi civici esistenti nel temtorzo

Cel distretto.

Rcoma, #a Arenula n.70ca. p 00185 .
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