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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PEN[TENZIARIA

DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA-FORMAZIONE

Ufficio Il del Personale Amministrativo e Tecnico, di Ruolo e non di Ruolo
Settore del Trattamento Giuridico
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Ai Sigg. Direttori delle Direzioni Generali
Ai Sigg. Provveditori Regionali

Al Sig. Direttore dell’Istituto Superiore di Studi
penitenziari

Al Sigg. Direttori delle Scuole di Formazione ed
Aggiornamento del Personale

Al Sig. Direttore del Centro Amministrativo

Al Sig. Capo della Segreteria

5 - Ep.c. Al Servizio relazioni Sindacali

LORO SEDI
OGGETTO: Impiego del personale riqualificato.

Con riferimento alle problematiche emerse in occasione dell’immissione in servizio del
personale inquadrato nel profilo professionale di Direttore a seguito dei percorsi di riqualificazione,
che hanno dato luogo anche ad un contenzioso di fronte al giudice Amministrativo; si pregano le
SS.LL, in attesa della definizione del nuovo contratto integrativo di amministrazione, di voler
impartire le opportune disposizioni, affinché, il suddetto personale, sia impiegato nell’esercizio di
funzioni coerenti con il profilo rivestito, in compiti di gestione e di mediazione per la realizzazione
delle linee di indirizzo e degli obiettivi dell’ufficio definiti dal Dirigente.

Pit in particolare in attivita di programmazione e gestione amministrativa della struttura, e
del relativo personale.

Si chiede, pertanto, di voler verificare I’impiego in tal senso presso le sedi ove i diretti
interessati prestano servizio, anche al fine di ottemperare al giudicato della sentenza n° 2786/08, del
TAR Lazio Sez. I quater.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Massimo [DE PASCALIS
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