UILPA Penitenziari(d

www.polpenuil.it
................................................................................................................ RGeS A
T 2B GENL 286 127 42 \ ’
[ RN e % . Q\ SR o, 40e5E
L.EE’*:‘..,,..,,‘M Ll «> ( P T,
: / Bt {L{ Qrc (;(7
: B i AR !

gk o "?ﬁ'u./\l_:\_,-i
474 %ﬁ% ,

DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
Ufficio UI - Sez. [V - Promozioni ed avanzament polizig penitenziaria /

Prot.n. M%MIMMM - Roma, I 19 GEN, 2006

PU-GDAP -2000- 19,01 12000-002 1380 . o004

LETTERA CIRCOLARE"

' ’ Al Sigg. Provveditori Regionali
dell’ Amministrazione Penitenziaria

Alle Direzioni deHle Scuole df Formszione
ed Aggiornamento del personaie

Al Sigg. Diretiori dei Centri perls Qlustizia Minorile

Al Big, Direttore del Centro Amministrative
* (LAlavista «

& p.o All'Ufiicio del Capo del Dipartiments dell’ Arum . Penitenziaria
Al Sig. Capo del Dipartimento per la Giustizia Minorile
Ai Sigg.Direttori delle Direzioni Generali
Al Signor Direttore deif*Istituto Superiore degli Studi penitenziari
All'Ufficio delle Relazioni Sindacali
LORO SEDI
OGOETTO: Personale maschile ¢ femminile del Corpo di Polizia Ponitenziaria,
Promozione alla gualifica di sovrintendente capo,

Scratinio, per merito comparativo, anno 2008,
Art.21 del D.Lgs. 44352,

REA TGO - A OGO R 2 BELAEUBABTD Sonm

Quests Uificio dove procedere agli serutini per ia promozione alia qualifica di
~--- . Sovriniendente capo del personale da! Corpo di Polizia Penitenziatia che riveste lg qualifica
di sowintendente ¢ che gel eorse del 2006 maturerd il diritto allo serutinio, al sensi deil’art,

21 del decreto legislativo 30.10.1992, n. 443.
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Cid premesso, si invitano le SS.LL, a portare a conascetize delle di'mziom degii
istituti ¢ servizi dipendenti il contenuto della predetta circolare, affinché si atiengano alle
seguent] disposizioni:

1. Rendere edotto il persongle interessato deilinizio del procedimento, invitandolo a
presentare I titoli eventualmente posseduti secondo lo schema di dichierazione che si unisce in

fac-shmile (4 1)

2. Curare, con il massimo scrupolo, sulla bage dei titoli prodotti dagli interessati e di
quelll eventualments acquisiii al fascicolo personale. la compilazione della scheda -
notizie anch’cssa allegata in fac-simile faf.2). Con riguardo al dati richiesd si prega di
riportare con  avsolufa precisione le notizie di eventuall procedimenti pemali &/o
disciplinari, 'indicazione dei periodi di detrazione di anzianith conseguenti a condanne
perali, & sospensioni dal servizio per metivi disciplinasi o alla fruizione di periodi di
aspettativa per motivi privat.

Alla scheda dovratno essere allepgati:

a) la dichigrazione di cui ail'allegato 1;
b} il foglio matricolare aggiornato almeno al giorno successivo alla data di decorrenze
della promozione;
; ¢} la copia conforme all originale dl tuttl i titoli indicati nella scheda;
d) 1a copia dei rapport informativi relativi agli anni 1999 « 2008, recanti indicazione
dell’esistenza di eventuali ricorsi pendenti avverso il giudizio complessivo o delle modifiche
apportate a seguito della definizione dei ricorsi precedeansi.

3. Trasmetiere ul competenic Provveditorato Regionale (¢ a quello pitr vicino, nel caso - si
tragti di personale in servizio presso ghi Istiveti minorili), 3 mezzo corriers, entro | primi
giomi di ogni mese successivo a quello di dacorrenza dells promozione, le pratiche,
perfettamente istruite, eelative al personale che abbia meturato "anzianitd necessaria per
Uavanzamento alla qualifica superiore, La documentezione dovrd essere corredats di un
elenco nominativo dei partecipanti alio serutinio.

Considerata I'impossibility di acquisire il giudizic complessive relativo
all'anno 20035 in tempo utile per consentive 'invio delle pratiche inerent! ls promozioni con
devcorrenza gennaio 2006, fo documentazione relative agii scrutinl del mese di gennaio
dovpd pervenire insieme a quelle del mese di febbraio,

Le pratiche di avanzamento, , dovrenno essers indirizzate a * Direzione Generale de)

Personale ¢ della Formazione™ - Ufficio 3 - Sez. IV - Promozioni ¢ avanzamenti polizia

penitenziaria.
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La consegna, da effettuarsi nella stanza a.144, dovrd avvenire tramite corriere individusto
dalle 8S.LL. entro i giorno 10 dj clascnn mese.

E’, sin d’ore, antorizzato 'uso del mezzo aereo per le sedi distanti oltre { 460 Km.

Le Scuole di Formazions ed Aggiornamento del personale, i Qentri per la Giustizia
Minorile e Plstituto Superiore degli Studi Penitenziari prenderannc sccordi con i
Provveditorati Regionali dell’ Amministrazione Penitenziaria pot Uinoltro, mediante unico
corriere, delle praticke relative al proprio personaia.

Saré cura delle SS.LL. invitare e direzioni degli Istituti e servizi dipendenti afia
puntuale esecuzione delle presenti disposizioni.

S1 raccomendi, tra Valtro, il rispetto dei termini, indieati & punto 3, per Ia
trasmissione degli atti, sottolineando che i loro mancato inoltro o il ritardo nella irasrnissione
possons ledere i diritt] del personale interessato con canseguenze che non potranno porsi che
& carico delle direziont inadempienti,

iL DIR ERALE
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ALLEGATO 1
ALLA DIREZIONE

DI

H sottoscritto Jato 8

i ¢d in servizio presso ' matr.

in qualita di ai fini dello scrutinio per meri{o comparativo per la
promozione alla qualifics di Sowrintendente Capo del ruofo del Sovrintendemi del Corpo
delia Polizia Pepitenziaria;

DICHIARA

dall’1.1.1999 al 31,12..2005:

- di aver svolio | seguenti incarichi ¢ servizi che non rientrano nei normali compiti
istituzionali
(1)

- di aver elaborato per il servizio | seguenti Javor] originali nell’esercizio delfe proprie attribu-
zioni o pet speciale incarico conferitogli dall’ Amministrazione di appartenenza:
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- di eesére autore dcll_e seguenti pubblicazioni scientifiche relative alle discipline
giuridiche, amministrative, economiche ¢ tecniche, attinenti ai servizi propri
dell’Amministrazione: °

- di aver superato i seguenti corsi professionali: { 2 )

~ di essere in possesso dei seguenti ﬁconoscirﬂenﬁ: {3)
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- di essere in possesso del seguente titolo di studio: (4 )

N

1} Sovrinteridente della Polizia Penitenziaria

(1) a) Elencare ghi eventuali incarichi conferiti con provvedimento dell’ Amrministrazione di ap
partenenza - e aequisiti dall{"Ufficio - o di quellr presso cui il dipandente presta servizio,
b) Blencare le eventuali partecipazioni & commission! di concorso, comitati, consighi, com-
missioni di studio, gruppi i lavore ecc.;
t) Elencare eventuali incarichi di di docenza in corsi o seminari di formazione, di
eggiormns~
mento £¢., relatore a convegni, seminari ece.;
(2) Indicare H tipo di corso, I"anno, la durata ed i profitio riportato,
{3) I riconoscimenti a cui verrd auribuito un punteggio sono: dall*1.1.1999 al 31.12.2005
~ Medaglia d*oro at valor clvile e militare
~ Medaglia d’srgento al valor oivils e militare
- Medaglia di bronzo al valor civile e militare
- Attestato di pubblica benemerenza
- Encomio solenne
=~ Encomio
» Lode Ministerigle
« Lode Aworita Didigente
{3) 1) Laurea { si prescinde da ogni limite di tempo §
a) corsi di specializzazione post lavres
b} abilitazione ail*esercizio deila professione
2) Tirolo di studio di seuola media superiore  ( si prescinds da ogni limite di tempo )
a) abilitazione all’esercizio della professione
N.B.: Tutti i titoli in possesso devono essere alfepas alla domanda in copia conforme
ali*originale, in caso contrario non saranno vahutati.
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ALLEGATO 2

DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE £ DELLA FORMAZIONE
Uflicio 111 - Sez. IV - Promozioni ¢d avanzamenti polizia penitenziaria

HERRRRERERhRwEnha b S
Scheda personele del Sovrintendente

matr.
nate a il
assunto in servivio il
sede di servizio

PRECEDENTI DI SERVIZIO E TITOLI
CAT. A RAPPORTT INFORMATIVI E GIUDIZI COMPLESSIVI (1)

1999
2600
2001
2002
2003
2004

2005

(1} Per gli anni 1999-2005 riportare i giudizi complessivi comprensivi del punteggio
attribuito.indicare, altresl, s¢ vi sono ricorsi pendenti avverso | rapporti informativi.

10
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CAT. B INCARICHI E SERVIZI SVOLTI
che non glentrino nei normali compiti istitazionali
(dall’1.1.1999 a1 31.12.2005) {2)

Softocategoria 1) : Incariehi conferiti con provvedimento formale dell’ Amministrazione di
appartenenza ¢ acquisiti dall’Uflicio o di quella presso cui i dipendents
presia servizio,

Soticoategoria 2): Pantecipazione u commissioni di concorso, a comitati, consigli,
commissioni di studio, gruppi di lavoro scc,

Sottocategoria 3} : Incarichi di docenzs in corsi o seminari di formazione, di aggiormamento,
ece., relatore a convegni, seminari ece.

{2} Indicare 'anno ¢ la durata.

11
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CAT.C QUALITA® DELLE FUNZ [ON!

1) SERVIZI SVOLTI ED INCARICH] RICOPERTI (dall’1.1,1999 al 31.12.2005)

dal al Incarico ¢ Servizlo

12
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2) SEDE B SERVIZIO (dall’1.1.1999 al 31.12.2003)

dal al Sede & Ufficio

3) INDICARE: procedimenti penali o diseiplinari sanzioni disciplinari ed eventuali
sospensioni dal servizio ( dall’1.1.1999 al 31.12.2005 ). (3)

(3)Per i procedimend penali indicare 1a data i inizio, motivo, eventuale termine e sentenza:
Per i procedimenti disciplinari pendenti indicare la data di {rizdo ed il motivo;
Per quanto riguarda le sanzion disciptinari riportare il tipo e data di {rrogavions;
Per le sospensioni dal servizio indicare se; cautefare, in pendenza di procedimento penale
o disciplingre; in tutti { casi indicare la decorrenza ¢ la data del provvedimento; se revocata
indivare la data & revaoca,

13
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CAT. D LAVORI QRIGINALI ELABORATI PER IL SERVIZIO (dall’1.1,1999 al
31.12.2005)

CAT. E PUBBLICAZION! SCIENTIFICHE (dall’1.1.1999 at 31.12.2005)

CAT.F CORSI PROFESSIONALL (4)
{Gall’1.1.1999 al 31.12.2005)

{ 4) Indicare la specie, {"anno, la ducata,

14



JAWS
UILPA Penitenziari
www.polpenuil.it


UILPA Penitenziari(J
www.polpenuil.it

28.GEN. 2BRE  12:46 MR.9&Z2 P.15/15

+ 6 -

CAT.G TITOLO DI STUDICO {3
( 8i prescinde dz ogni limite di tempo )
1) Laures
a) corsi di specializzazions post laurea
b) abilitazione ali*esercizio defla professione
2)  Tiwlo di studio di scuole media superiore
1) abilitazione all’esercizio della professione

CAT. H RICONOSCIMENTI (6)

(5) Trascriverc Pesatia denominazione del tholo i studio (non dovranno essere allegati titoli
i licenza elementsre o media inferiore).
{6} I riconoscimenti a eui verrd attribuito un punteggio sono; dall’1.1.1999 al 31.12.2005
- Medaglia d'oro at valor militare o oivila
« Medaglia d"argento al valor militare ¢ civile
~ Medaglia di bronzo al valor militare o civile
« Attestato di pubblica benemersnza
- Bncomio solenpe
« Encomio
- Lode Ministeriale
- Lade Autorita Dirigente

N.B.: Nella parte in oul non debba essere indicata aleuna annotazione, apporre la dicitura
«NEGATIVOs.

Pata 'imbro FIRMA AUTORITA’ DIRIGENTE

15
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