
 
ENTE DI ASSISTENZA 

PER IL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
 
 
        Alle Direzioni Generali del Dipartimento 

  
All’Ufficio Studi, Ricerche, Legislazione 

Prot. 377571           e Rapporti Internazionali 

Del 20.10.2004                          All’Ufficio per l’attività Ispettiva e del Controllo 

All’Ufficio per le Relazioni Sindacali e per le 
Relazioni con il Pubblico 

All’Ufficio per l’attività di coordinamento, 
consulenza e supporto per i rapporti con le 
Regioni, gli Enti Locali ed il Terzo Settore 

All’Ufficio per lo sviluppo e la gestione 
del sistema informativo automatizzato 
e relative risorse 

All’Ufficio del Contenzioso 

Al Sig. Dirigente Responsabile del Gruppo 
Operativo Mobile 

Al Sig. Dirigente dell’Ufficio 
per il Coordinamento delle Traduzioni 
e dei Piantonamenti 

Al Sig. Responsabile del Servizio V.I.S.A.G. 

Ai Sigg. Responsabili delle Sezioni 
della Segreteria Generale 

Alla Segreteria di Sicurezza 

Al Sig. Economo Cassiere 

Al Sig. Economo CED 

Alla Cassa delle Ammende 

Al Nucleo Permanente Progetti F.S.E. 
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Al Gruppo Sportivo “Fiamme Azzurre” 

                         S E D E  
 

Al Sig. Direttore dell’Istituto Superiore 
di Studi Penitenziari 

Ai Sigg. Provveditori Regionali 
dell’Amministrazione Penitenziaria 

Ai Sigg. Direttori degli Istituti penitenziari 
per adulti 
(comprese le Case mandamentali) 
 
Ai Sigg.  Direttori dei Centri di Servizio 
Sociale per Adulti 

Ai Sigg. Direttori delle Scuole di formazione 
e aggiornamento del Corpo di Polizia e del 
personale dell’Amministrazione Penitenziaria 

Al Sig. Direttore del Centro Amministrativo 
 “Giuseppe Altavista” 

Ai Sigg. Direttori dei Magazzini Vestiario 
 

Ai Signori Gestori degli Spacci 
 
L  O  R  O     S  E  D  I 
 
 
Al Signor Capo del Dipartimento 
Per la Giustizia Minorile 
 
R  O  M  A 

 
            Al Comitato di Indirizzo Generale 
            Dell’Ente di Assistenza 
 
  L  O  R  O     S  E  D  I 
 
OGGETTO: Integrazione lettera circolare   58729 del 16/02/04 

Criteri di elargizione sussidi, di cui al comma 4 dell’art. 3 del D.P.C.M.    
30.4.1997, al personale dell’Amministrazione penitenziaria per l’esercizio 
2004. 
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In ottemperanza alle vigenti disposizioni legislative in materia assistenziale legate al 

reddito ad al patrimonio è prevista l’introduzione dell’indicatore della situazione economica 

equivalente “mod. ISEE”. 

Pertanto per i dipendenti che non hanno potuto presentare le istanze  in 

considerazione dei limiti di reddito previsti dalla vigente circolare (reddito complessivo 

lordo del nucleo familiare superiore a € 40.000,00) è prevista la riapertura dei termini 

esclusivamente per la tipologia di sussidio di  cui punto 1)  “Per i dipendenti i cui figli 

minori siano affetti da invalidità al 100% o riconosciuti portatori di Handicap gravi ai sensi 

della legge 104/92 art. 3 comma 3 sarà erogato un sussidio ….” , previa presentazione di 

copia autentica del modello ISEE in corso di validità soltanto nel caso in cui non sia 

superiore a € 16.500,00. 

Ciò premesso le citate richieste di sussidio, munite della documentazione già 

prevista nella circolare 58729 del 16/02/04, potranno essere presentate entro e non  oltre il 

26 novembre 2004. 

Si invita le Direzioni in indirizzo a darne la massima diffusione. 

 

 
 
 
IL CONSIGLIERE DELEGATO 
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