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Ufficio I

Ufficio V

1LLORO SED1

Lﬂm’wﬁicm del Capo del Dipartimento

Segreteria Generale
D.AP.-ROMA

Alla Direzione
delia Scuola di Formazione di
PARMA

lett. a) det CCNL -passaggi
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dell’ Amministrazione penitenzi
sconontica Cl.
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mero di operatori interessatl, o, 190,
Cigscun Provveditorato in indirizzo ¢ plragato di comunicarlo alle persone
interessate, 1 cui nominativi e sedi di servizig sonc nell’allegato n.2, invitando i
medesimi ad indicare 1’edizione cwi intendono pértecipare.

Ogni edizione interesserd esattamnente il 50% degli operatori € terrd conto,
ovviamente, di un’equa suddivisione per sedi di provenienza. :

I nomipativi individusti per ogni edizione, o essere comunicati a
questo Istitato ed alla Scuola di formazione di Parma er:tm ¢ non oltre il 20 gennaio
2003. _ |

Ciascun Provveditorato provvedesh, direttamente, glle richieste di cambio
edizione e all’eventuale passaggic da nn modulo alllaltro, in presenza di gravi e
documentati motivi ed alla comunicazione, in tempo utile, alla Scuola di formazione
di Pamma ed a questo Ufficio,

Per quanto attiene agli aspetti organizeativi, g richisma integralmente il
contenuto della circolare n. 485830 -del 17.12.2003 della Direzione Generale del
personale e della formazion, evidenziando che:

didattici consentile asse

Nel caso in cui durante tale fse dovesse verificarsi un debito formativo, il suo
recupeto Sarh copsentito con I'ingerimento nei p@::%ﬂi di recupero, cosl come da

accordo con le Organizzazioni Sindacali.Tale :'[acup dovri essere svolto sul termi
didattici trattati durante le ore di assenza effettu?te.

L’eventuale debito formativo maturato Potrd comungue essere recuperato fino
al c?mplatamento del periodo previsto che da titolo alls presentazione della relazione
finale.

1
\
Per le candidate in astensione obbligatoria per maternitd saranno adottati quegli

accorgimenti provisti nella nota n, 0485830 del|17-12-2 003 della Direzione Generale
del personale e della formazione. |

Per le candidate autorizzate alls riduzicpe dell’oratio 4 gervizio ai sensi
dell’art. 39 del D. Legvo 15172001 si applica guanto disposto nelia circolare n.
0357077 del 15.11.01, ovvero le stesse non potranno esercitare tale bencficio per
Pattivith d’sula, mentre per Iattivitd di tirocinjo 1'useita anticipata non comportera
alcun debito formativo,

I candidati in posizione di part time, secando quanto disposto nella circolare n.
0043917 del 03.05.2001, dovranno svolgere I’ ttivi?;d’aula Ed i tirocinio a tcm;o

2
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o coordinerd 11 lavoro dei ttors degli istituti e dei corsisi affinché 8 1w.-2Z
Pindividuazione e 'anslisi del processo lavorative che sard oggetio della
stesura dell’elaborato che sard presentato all*inizlo del 3° modulo;

o concordard con le varie Direzioni i tempi delle visite, previste nel proginma,
presao le altre realth significative presenti ne} territorio.

La valutazione finale sard deteominata, cosl come viene indicato nel
documento di modifica dell’Accordo, concemente { passaggl da un’area all "altra, del
5.2.2002 sottoscritto il 29.1.2003, sulla base di una relaz] lysive 3 - um

jo sulle materie i

Tn conformith delle direttive contenite nel P.C.D, del 06/03/2001, Istic.. (o dei
percorsi di riquelificazione all’interno delle ares, natiche lzzione
finale verteranno sulle materie di insegnamento previste nei moduli didattici, con
riferimento perd alla specifica operativita di ciascuna fi professiopale.

!
In alternativa i candidati potranno trattare argomenti correlati alle metodologie ed

alle tecniche di organizzazions del lavoro anch’esse & e in anla, ed in pars.co.are:

|
a) i processi che possono essere attivatl nell’ambito del settore di sppartenenza
per raggiungere gli obiettivi dati e 1a qualith del servizio.

b) i processi che possono essere attivati nel settore di appartencnza per migliorare
la comunicazione sia al proprio interno che con le altre arce.

Essa dovrd essers presemtata al tenmine de) timcinio- alle direziont di
appartenenza che provvederanno a trasmetterla alla Scuola di Formazione di Parma
per 1"acquisizione agli atti della Commissions esaminatrice.

\

Ls Commissione eyaminatrice sard designata da questo Istituto, sard unica
pet il profilo di riferimento ¢ sard presieduta dallo stessD presidente.
$i nominerd un presidente scelto tra i dirigenti e magistrati
dell’ Amministrazione penitenziaria, due professod individuati tra funzionar
dell’ Amministrazione ¢ docent! esterni, comunque i delle materie oggetto del
percorso formativo, ed un segretario, funzionario dell’ inistrazione penitenziaria
con la qualifica C2, secondo criteri di cui al D.P.R, 487 del 09/05/1994. ‘
Alla relazione ed al colloguio sard attribuito un punteggio espresso it
trentesimi. |
Saranno, pertanto, dichiarati idonei i candidati clie riporteranto in entrembe le
prove un punteggio non inferiore a 18\30. !

i
i
i
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| o

I criter! in base ai quali la commissipne atiribuith il punteggio, z.s sulia
relazione che sul colloguio, contenuti nelle dithtive 1 sopracitato P.C.D. cel 2001,
sono:

. Chiatezza della relazione |
. Qualita dei cootenuti ;
. Esaustivitd della trattazione L
. Originalitd ed inpovazione |
. Qualitd dell’esposizione ‘

LV T TS N

T .
La posizione in gradustoris sark determinata dal puiteggio compiessivo
riportato nelle relazione finale & nel colloquio. l

Per quanto attiene alle assegnazioni di séde, pssa verranno ¢ffettuate sulia base
delle indicazioni contenute nella circolere n. 009647] del 12.03.2004 e concordate
con le O0O.SS, nel Protocollo d'intesa stilato il 2‘ marzo 2004,

Ultetiori indicazioni e specificazioni saranno fornite successivaments, cosl
come saranno date indicazioni in ordine all’edame finale ed alla coramissione che,
come gi# detto, sard unica per tutti i candidati dFl percorso.

A sostegno dell’organizzazione dei titocini e per 12 risoluzione di eventuali
problematiche, saranno programmati deglhl incotitrd, presso questo Istituto Supetiore.

srmazione del personale penitenziario di Parmi entre il ¢ febbraio per la T” Edizione
. o - -

pritro 1) 20 sbbmio ber g 1° Edizione oyl plilegalo 1 SIBUIG o e ore

n . PP

1E ] - | ] £
Con successiva nota della Scuola di formazione di Barma si forniranno nofizie utili
e pitt puntuali per il raggiungimento della sede.

Si rimane in attesa di assicurazione.

! &
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Alleguion, )
PROCEDURE Il RIQUALIFICAZIONE PER IL PASSAGGIO DALL'AREA B
durats 3 mesi di cui: .
- 30 glorni d) attivita didattics in aula |
- 4 mesi di tirocindo
partecipantl. N. 190 di cui n, 95 al primo gruppo & n. 95 al secondo gruppo
”“ Pariodo T° EDIZIONE - ii° EDIZIONE
|
1° Modulo 7 — 19 fobbreio 21 febbraio ~ 5 marzo
n. 2 settimone didartica ;
Tirocinio 20 febbraio — 3 aprile 6 marzo - 25 aprile
n J mess ¢ merzo 1_
2° modulo 4~ 16 aprile 26 aprile ~ 9 maggio
n 2 settimane didattica :
Tirpctnio 17 aprile — 19 giugte 10 maggio — 10 luglio
n. 2 mesi ?
3° modulo 20 - 25 giugno 11— 16 lnglio
n. 1 settimana didattica i
[ Tirocinto 26 giugno - 10 luglio 17 - 31 luglio
n 15 zg I
Nell*attivitd didattica & compreso il sabato, le 36 ore settimanali soto cosi suddivise:
- lunedi, mercoledi ¢ venerdi n. 6 ore di didadtica, con orari: 8,30-12,30/14-16;
- martedi e giovedi n. 7 ore di didattica, con orari::8,30-12,30/14-17;
- sabato n. 4 ore di didattica con oraric: $,30-12,30.
i
i
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