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4447 HORDELEE

Oggetto: Quadriennio contrattuale pormativo 2002-2005 & primo biennio economico 2002-2003 -
Organizzazioni sindacali rappresentative.

Per opportuna conoscenza si comunica che i1 Comitato Direttive de)l’ Aran in data 18 aprile
2002 ha provvedito ad accertare la rappresentativitd delle Orgenizzazioni Sindacali del personale
del Comparto (media tra il dato associative e il dato clettorale) © delle Axee dirigenziali (dato
assogiativo) per il quadriermio contrattuale normativo 2002-2005 e prime bienmo economico 2002+
2003.

Si significa, inoltre, che l'accertamento della rappresentativitd potra esserc soggetto 2
modifiche afla luce delle risultanze della rideterminazione dei Comparti e delle Aree di
contrattazione di cui gl CCNQ che sard stipulato in materia, dopo 1’atio di indirizzo doll’Organiemo
di Coordinamento dei Comiteti di Settore.

Ne) fratternpo 5i trasmotie:

- Flenco delle Organizzazioni Sindscali rappresentative per cizscun Comparto;
- Elenco delle Organizzazioni Sindacali tappresentative per ciascund Arez dinigenziaie;
. Elenco delle Confederazione ammesse agli Accords Contratti Quadro.

Sj significa, inoltre, che, non essendosi svolie nelle Aree dirigenziali le elezioni delle RSUJ,
il Dipartimento della Funzione Pubblica ha inolttato richiesta di parere al Consiglio di Stato per
definire se I’ammissione alle trattative nazionali delle Organizzazioni Sindacali debba avverire I
base alla misurazione del solo dato associativo calcolato sul 4% o aul 5%. Lo stesso Dipartimenta,
nelle more del parere citato, ha invitato I’Arap a prendere provvisoriamente in considerazione, ai
soli fimi della partecipazione alle eventuali trattative, anche le organizzaziopi che raggiungono una
percentuale tra il 4% e i1 4,99%. Ne consegne che nelle Aree [l e TV della Sanitd risultano aminesse
con riserva rispettivamente la Confedir Sanith ¢ PAnpo e nell’area 1, ove ttte le organizzaziopi
indicate nel prospetto complessivamente considerate hanno raggiunto il 5%, riswitano nel dettaghio
dei singoli comparti aver raggiunto il 4%, quelle indicate, nei. relptivi prospetti, con I*asterisco,
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| LORO SEDI

Opgerto: Quadriennio contrattuale normativo 2002-2005 ¢ primo biennio economico 2002-2003,
organizzazioni sindacali rappresentative — delegazione trattante nei luoghi di lavoro.

A seguito della nota del 30 aprile 2002 Prot. 4447 con 1a quale sono state comunicate l¢
organizzazioni sindacali di categoria rappycsentative in ciascun ¢omparno ¢ area dirigenziale pet il
periodo contrattuale in oggetio, questa Agenzia ritiene opportuno evidenziare che nei singoli luoghi di
lavoro, ai sensi della norma contenuta nell’art. 6, comma 3, dei Contratti Collettivi Nazionali Quadro
del 9 agosto 2000 (comparti) ¢ del 25 febbrale 2001 (dirigenza) che disciplina il caso i cambiamento
dei soggetti sindacali rappresentativi, it subentro dei nuovi soggett avviene, in ciaseum compario o area
diripenziale, alla data di stipulazione del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al quadrienpic
normativa 2002-2005 ¢ primo biennio cconomien 2002-2003.

Sino a tale data Ja fruizione delle prerogative sindacali nel luoghi di lavoro rimanc in capo ai
smdacati gih rappresentativi nel biemmio economico 2000-2001, cosi come non muta Ja delegazione
frattants in sede di contrattazione integrativa composta, coms noto, oltre che dalle RSU (comrparti) dai
sindacati firmatari del CCNL che sf ata applicando, L'eventuale camhiamento dzlle persone “fisiche”
delle delegazioni trattanti nei lnoghi di lavoro deve avvenire ai sensi dell’art. 10, comma 2, de] CCNQ
del 7 agosta 1998,

Quantio sopra 8 comumica a codeste Confedcrazioni con la preghiera di farlo presente alle proprie
organizzazioni sindacali di categoria nazionali ¢ territoriali nel rispetto di quanto sottoscrilto nel
predetti CCNQ ed al flne di evitare inutili contenziosi nei luoghi di lavere.

Si confida in una fattiva collaborazione.
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