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DIPARTIMENTO DELL‘AMMINISTHAZIONE PENITENZIARIA

' iari  Rema,
vreentissmo  OlL PA Penitenziar

A VISTA

T Al Sig. Prowedicri Regiona

-0817373-2002 Ai Sigg. Direttori delle Direzioni Generali DAP

PU-ADAP-001-18/07/2008- 0817878200 Al Sig Direttore dell'lstituto Superiore di Studi

Penitenziari .

Al 8igg. Diretiori delle Scuole di Formaziones ed
Aggiornamento del Personale

Al Sig. Direftore del Centro Amministrativo
Al Sig. Capo della Segreteri‘a
AllUficio relazioni Sindacail
LORO SEDI
OGGETTO: Procedure di riquaiificazione del personals interno, ex art. 15, leit. b) del

vigente CCNL., :
Lettere contratto di assunzione nelle nuove posizioni economiche. ‘

Di seguito alla nota n. 0236192 del 24.05.2002, si dispone che limmissione in servizio

nelle posizioni economiche superiori dei dipendenti partecipanti alle procedure di cui

all'art, 15, lett. b) del vigente CCNL venga effettuata in data 19 luglio 2002’

Al riguardo, si rappresenta che I'Ufficio Centrale per il Bilancio c/o il Ministero della

Giustizia, ha evidenziato * /'esigenza obisttiva che Je prese di possesso del personale nelfe
niiove posizioni economiche vengano disposte con riserva vincolandone gli effelti alle
successive determinazioni delf/ARAN o della Presidenza del Consiglio dei Ministri in

ordine all'ambito di applicabilits della sentenza n. 1 84/2002 della Corte Costituzionale”.

Cid premesso, tutte le Direzioni dovranno inserire, in calce al verbale di immissione in
servizio di ciascun dipendente nella nuova posizione economica, la presente dicitura:
" L'assunzione nella nuova posizione economica, gia fissata per il 27.05.2002,
avviene in data odierna — con riserva - a segulio delle disposizioni di cui alle note

circolari nn, 0236192 del 24.05.2002 o n. 0317373 del 16 luglio 2002."

! Secondo le modalith individuate con 1a nota n. 0217493 del 14.05.2002.
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In risposta ai numerost quesiti pervenuti, si precisa che il personale che si trova in
posizione di astensione ai sensi del decreto legislativo 151/2001, & autorizzato a
presentarsi presso la sede di assegnhazione unicaments per firmare il verbale di
immissione in servizio e perfezionare il relativo contratto individuale.

| Sigg. Provveditori sono invitati a diramare la presente agli istituti e servizi ubjcati
sul territorio di rispettiva competenza, disponendo che tale comunicazione venga portata a
conoscenza di tutto il personale interessato® — anche se assente a qualsiasi titolo - con i
mezzi ritenuti pil idonei al fine di consentirne la massima e pill celere pubblicita.

Si ringrazia, certi della fattiva collaborazione.

IL /cmfo DEJ DIPARTIMENTO
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Al riguardo si dispone che la presente nota dovra essere firmata Pper presa visione dal personale interessato.
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