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Roma,

Alle Organizzazioni Sindacali

S.A.P.Pe,
Via Trionfale, 79/A
00136 ROMA

"0.S.A.P.P.

Via della Pisana, 228
00163 ROMA

ClI.S.LI-PlPD
Via Lancisi, 25
00161 ROMA

CiGdIlLt-PQP-
Via Leopoldo Serra, 31
00153 ROMA

U.LL.-P.P,
Via Eminio Lepido, 46
00157 ROMA

. Si.NlA.P.PeI

Piazza Irnerio, 21
00165 ROMA

Ai Coordinamenti Sindacali

Si.A.L.Pe.-S.A.G.

Via dei Quattro Venti, 247

00152 ROMA

C.N.P.P.F.F.P. CISAL
Viale Giulio Cesare, 21

00192 ROMA

MOD. atyj255

Oggetto: Capitolo 1601 “Stipendi, retribuzioni ed altri assegnl Fissi agli appartenenti

TEE

al Corpo di Polizia Penitenziaria”.

Competenze accessorie.
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In riferimento a quanto in oggetto indicato, si comunica per opportuna
informativa quanto segue: si premette che 1"Ufficio Centrale Beni e Servizi ha chiesto
a tutti i Provveditorati Regionali di assicurare ’avvenuto pagamento degli stipendi
del personale di Polizia Penitenziaria relativi al - ' mese di febbraio,
evidenziando nel contempo la necessitd che gli statini paga riportino solo le somme
materialmente percepite dai dipendenti, come disposto dall’Ufficio Centrale del
Personale con lettera circolare n.0115915/3.9 del 20 giugno 2001, nella quale si
invitavano gli Istituti a comunicare, nella procedura di trasmissione dei dati relativi al

C.E.D., “esclusivamente le voci stipendiali ed indennitarie che trovano adeguata

copertura finanziaria nei fondi disponibili. Cio al fine di evitare che nella distinta

delle competenze mensili elaborata dal S.1.S. siano indicati importi che non potranno
essere percepiti dal dipendente per momentanea indisponibilith finanziaria sul
pertinente capitolo di bilancio™,

Tanto premesso si fa presente che il pagamento degli stipendi relativi al mese
di febbraio c.a. & avvenuto regolarmente, con accredito degli emolumenti sul conto
corrente bancario di ciascun dipendente. Gli inconvenienti verificatisi nel mese di
gennaio u.s. Sono dipesi dall’urgenza di mandare anticipatamente in esercizio la
nuova procedura di calcolo senza la sperimentazione necessaria ad individuare
preventivamente eventuali incongruenze. Cid in quanto, sebbene fosse nota
I’introduzione della nuova moneta, il confronto con I’AIPA ha richiesto terpi lunghi
ed il progetto per la realizzazione della nuova procedura automatizzata & pervenuto il
25 gennaio 2001.

Riguardo alla gestione deli’archivio informatico degl stipendi, si precisa che ¢
stato affidato ad una ditta esterna il solo sviluppo dei programmi di realizzazione di

un sistema completo per il trattamento giuridico ed economico del personale di
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Polizia Penitenziaria. Al termine dell’incarico, la ditta esterna lascera la gestione del

MOD. 40/256

sistema al personale tecnico dell’ Amministrazione che prenderd in carico le nuove
procedure.

In merito ai dati sindacali, si evidenzia che quelli relativi al 31.12,2001 sono
esattl i quanto calcolati con la vecchia proéedura di liquidazione degli stipend:.
All’inizio dell’anno in corso, il nuovo programma di calcolo non ha letto il campo in
cui vengono registrate le variazioni mensili segnalate dagli Istituti nella sottoscrizione

* delle deleghe sindacali, ma tale circostanza non ha alterato il calcolo del numero
complessivo delle deleghe acquisite al sistema. Al riguardo, I’Utficio per lo sviluppo
e la gestione del sistema informativo automatizzato si & dichiarato disponibile a
fornire, a richiesta, le stampe dei nominativi e dei dati riepilogativi degli iscritti e di

queli che hanno interposto revoca.
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