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Ministro della Giustizia relativo quanto in oggetto indicato,
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IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

VISTO l'articolo 5 della legge 15 dicembre 1990, n.395, concernente i
compiti istituzionali del Corpo di polizia penitenziaria;

VISTO  l'articolo 5 del decreto legislativo 21 maggio 2000, n.146, relativo
allistituzione del ruolo direttivo del personale del Corpo di polizia penitenziaria;

VISTO 'articolo 23 del decreto del presidente della Repubblica 31 luglio
1995, n.395, con cui si istituisce la specializzazione di conduttore di unita
cinofile; ’

CONSIDERATO che l'impiego dellé unita cinofile pué contribuire a prevenire o
impedire episodi di illecita introduzione di sostanze stupefacenti negli istituti
penitenziari;

RITENUTA la necessita, di individuare, per la realizzazione degli obiettivi di cui
sopra, un contingente di personale da impiegare a livello centrale e periferico;

SENTITE le O0O.S8. in data

BT

} DECRETA

Articolo 1

1. E’istituito il servizio cinofilo del Corpo di polizia penitenziaria.

2. Nell’ambito del servizio sono previste:
a) unita cinofile di impiego {conduttore ¢ cane);
b) istruttore di unita cinofile.

3. Finalita del servizio € dotare 'amministrazione penitenziaria di un nucleo di
personale specializzato in interventi volti ad accrescere la sicurezza degli

istituti penitenziari e contrastare i tentativi di introduzione di sostanze

stupefacenti negli stessi.
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Articolo 2

Fermo restando i compiti istituzionali del Corpo di polizia penitenziaria in materia
di sicurezza di cui all’art. 5 della legge 15 dicembre 1990, n° 395, le unita cinofile
possono essere impiegate in altri servizi di polizia o di pubblico interesse per i

quali l'interventc del cane venga richiesto o si dimostri utile.
Articolo 3

1. Il servizio cinofilo |é cosi ordinato:

a) nucleo centrale cinofili, istituito presso la Direzione Generale del personale e
della formazione' dell Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria, &
composto da un appartenente al ruolo dei commissari di grado non inferiore a
commissario con funzioni di coordinatore, da un appartenente all’area C figura
professionale del ragioniere , da un medico veterinario e da un appartenente
alla Polizia Penitenziaria in possesso dell’abilitazione di istruttore di unita
cinofile antidroga.

b) nucleo regionale cinofili, istituito presso ciascun Provveditorato Regionale, ¢
composto dagli istruttor{ e dalle unita cinofile assegnate alla circoscrizione
territoriale di competcn‘za; le funzioni di coordinatore sono attribuite ad un
appartenente al ruolo degli ispettori che sia in possesso della specializzazione
conseguita ai sensi dell’art. 11, comma 6, e che abbia superate un ulteriore
corso della durata di mesi 2 di approfondimento nelle tematiche organizzativo-

gestionali.

2. Allispettore di cui al comma precedente, lett. b) in servizio presso il

IETITUTD FOLIGRAFICO € 2EGCA DELLD ETATD 5
-

Provveditorato Regionale, possono essere affidati, in relazione al minor numero di

unita cinofile assegnate, altri incarichi.
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Articolo 4

La dotazione di personale del servizio cinofili del Corpo di polizia penitenziaria &

& stabilita secondo la tabella allegata.
¥
Articolo 5

1. I nucleo centrale cinofili svolge attivita di indirizzo e coordinamento, anche in
materia di impiego del personale, di acquisto e vendita dei cani, nonché dei beni
necessari per I'espletamento dell’attivita del servizio.

2. L'approvvigionamento, la distribuzione, I'impiego per finalita addestrative e lo
scarico delle sostanze stupefacenti sono affidati al responsabile del Centro
Addestramento Cinofili, di qui all’art. 8, che opera secondo le modalita impartite
dal capo del Dipartimento. v

3. Su proposta del nucleo centrale cinofili, potra essere istituito un gruppo cino-
agonistico e di rappresentanza di unita cinofile per la partecipazione a
manifestazioni o-cerimonie pubbliche, nonché uno o pitt centri per 'allevamento
di cani da realizzarsi secondo modalita stabilite con provvedimenti del capo del
Dipartimento. |

4. II nucleo centrale cinofili cura la partecipazione delle unita cinofile a

manifestazioni esterne ed i rapporti con altri Enti.

IETTUTO POLIGRAFICS € ZECCA DELLD STATD . 5
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Articolo 6

1. 1l nucleo regionale cinofili coordina le attivita del servizio cinofili antidroga,

disponendo, in armonia con le direttive generali € quelle emanate dal Provveditore

Regionale, 'assegnazione degli incarichi alle unita cinofile € linvio delle stesse
; presso le strutture penitenziarie, nonché norme particolari d’impiego, di

mantenimento e di g:overno dei cani. |

2. Gli istruttori ec} i conduttori di cani non possono €ssere impiegali in compiti

diversi da quelli stabiliti per la loro specializzazione.

Articolo 7

L’Amministrazione provvede a garantire la copertura assicurativa mediante
stipula di contratto con compagnia di assicurazione per i danni a persone o cose
] .

causati dai cani in carico alt kervizio cinofili.

Articolo 8

1. E’ istituito il Centro di Addestramento Cinofili cui sono attribuiti 1 seguenti
compiti:
a) addestramento delle unitd cinofile ai fini del conferimento della relativa

specializzazione, nonché degli istruttori e periodici aggiornamenti;

ISTITUTE POLIGRAFICD E JEGCA DELLO 5TATO - 8.

b} svolgimento, su indicazione del nucleo centrale cinofili, di controlli tecnici alle
unita presso i nuclei regionali, al fine di verificare il livello di efficienza delle

— unita cinofile ed attuare interventi per il miglioramento delle condizioni di
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3. 11 capo del Dipartimento, con proprio provvedimento, determina la sede del

centro, di cui al comma precedente, che deve, comunque, coincidere con una

struttura gia appartenente al patrimonio dell’amministrazione penitenziaria.
Articolo 9

1l centro di addestramento, di cui all’articolo precedente, & posto alle dipendenze
del nucleo centrale' cinofili ed & coordinato da un appartenente al ruolo dei

commissari di grado non inferiore a commissario. |

Articolo 10

I capo del Dipartimento, individua, nell’lambito del centro amministrativo
“Giuseppe Altavista”, una sezione per la gestione amministrativa e contabile del

nucleo centrale cinofili.

Articolo 11

1. Aij fini dcll’assegnazior‘k\%a del personale da impiegare nel servizio cinofili la
Direzione Generale del personale e della formazione bandisce apposito interpello a
livello regionale, indicando il numero delle unitd occorrenti in relazione al
fabbisogno di Cia_scun distaccamento, su proposta del nucleo centrale cinofili.

2. Linterpello é rivolto al personale, appartenente al ruolo degli agenti ed
assistenti, nonché al ruolo dei sovrintendenti, in servizio nelle circoscrizioni di
ogni Provveditorato Regionale.

11 personale ¢ ammesso alla selezione per conduttore cinofilo se in possesso dei

seguenti titoli:

MFTUTO POLWGRAFHCO € TECCA DELLD STATO - 5.

a) giudizio complessivo negli ultimi tre anni non inferiore a “buono”;

b) assenza di precedenti disciplinari piti gravi della pena pecuniaria;
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3. Il personale interessato deve dichiarare nell'istanza la propria disponibilita ad
essere trasferito senza oneri per PAmministrazione ed a permanere nel servizio
per un periodo non inferiore a cinque anni.

4. 1l personale in possesso dei predetti requisiti & sottoposto presso il Centro
Addestramento Cinofili a selezione attitudinale da parte di apposita commissione.
Con provvedimenti del capo del Dipartimento sono definiti i contenuti, con
riguardo alla specificita dei compiti di servizio, e le modalita di svolgimento delle
selezioni. '

5. Al termine della selczione la commissione redige graduatoria degli idonei. A
parita di punteggio, costituisce titolo preferenziale la pill giovane eta.

6. Vengono ammessi ad un corso di formazione della durata non inferiore a sei

mesi gli idonei in numero pari al fabbisogno.

Articolo 12

1. Agli ammessi al corso di formazione, di cui all’ultimo comma dell’art. 11, sono
affidati uno o piu cani per il conseguimento, previo esami, della relativa
specializzazione. ‘

2. Entro il primo mese di corso € possibile 'opcrare sostituzioni per rinunce o
dimissioni. -

3 Durante il corso di formazione vengono effettuate verifiche intermedie
dell'apprendimento e dell'idoneita al servizio cinofilo. -

4. L’esito negativo delle verifiche pud costituire motivo di esonero dal corso e del
conseguente rientro presso la sede di provenienza. |

5. 1l corso si conclude con un esame finale per laccertamentc dellidoneita

ISTITUTE PO MGRAFICE € ZECCA DELLO STATD - &

individuale del personale e dei cani, in presenza di una commissione esaminatrice
nominata dal Direttore Generale del personale e della formazione del

-——  Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria.

="
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6. Terminato con successo il corso di formazione e addestramento il personale

consegue la relativa specializzazione e puo fregiarsi del particolare distin,tivo:

7. L'unita cinofila viene quindi assegnata alla regione di destinazione.
Articolo 13

1. 1I conduttore cinofilo antidroga, con almeno un anno di impiego nel servizio
cinofili, escluso il Iiérsonale appartenente al ruolo degli iSpettori ed in possesso
dei titoli di cui ai punti a} e b) dell'art.11, comma 2, pué avanzare istanza di
partecipazione al corso, di almeno tre mesi, per istruttore di unitad cinofile
antidroga. |

2. Qualora le domande superinc in modo consistente le necessita, i richiedenti
sono sottoposti a preselezione per 'ammissione al corso di formazione, al termine
del quale si consegue, previa valutazione, Iabilitazione di istruttore di unita
cinofile antidroga. |

3. 1 contenuti e le modalita di svolgimento delle preselezioni sono stabiliti con
provvedimenti del capo del Ripartimento.

A
Articolo 14

1. Ai fini dell’assegnazione degli ispettori da impiegare presso i nuclei regionali di
cui all’art. 3, lett. b, la Direzione Generale del personale e della formazione del
Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria bandisce apposito interpello
indicando il numero delle unita occorrenti in relazione al fabbisogno, su proposta

del nucleo centrale cinofili.

EBTUTO POLGAAFICD € ZECCA DELLD STATD - 3

2. QGli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) giudizio complessivo negli ultimi tre anni non inferiore a “ottimo”;

b) assenza di precedenti disciplinari pit gravi della censurs;
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. i 1 ’ di
da corsi di formazione per il conseguimento

¢} il non essere stato dimesso
specializzazioni.

plicano le disposizioni di cui all’art. 11 comma 3 e segg.

3. Siap

Articolo 15

i i & di ci i luso il
0 minin:lo d’impiego nel servizio cinofili & di cinque anni, esc
ella frequenza del CoTso di addestramento.

o il personale pud chiedere di essere esonerato

1. 1 period
tempo trascorso
5. Al termine di questo period
dallincarico conservando la conseguita specializzazione.

3. LYistanza di esonero volontario dal servizio cinofili deve essere inoltrata al
nucleo centrale cinofili, con un preavviso di un anno. _

4. 11 personale appartenente al servizio cinofili pud chiedere di essere trasferito
ad un nucleo regionale cinofilo di gradimento, in relazione alle vacanze organiche
nella sede richiesta. -

5. Al personale cinofilo, felmo restando il periodo minimo di permanenza di cui
al comma 1, viene _riconoséiuto un ulteriore punteggio per ogni anno di servizio

prestato nella specializzazione, &i fini del trasferimento a domanda.
Articolo 16

I contenuti dei corsi sono definiti dalla Direzione Generale del personale e della

BTITUTO POLIGRAFICO € ZECCA DELLO 5TATO 5

formazione del Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria secondo le

direttive del capo del Dipartimento e sentito il nucleo centrale cinofili.
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1) Le funzioni di coordinatore del nucleo centrale cinofili e del Centro di

Articolo 17

Addestramento Cinofili, sono assunte, fino all’immissione nei rgoli del
personale direttivo del Corpo di polizia penitenziaria, da Ufficiali del disciolto
Corpo degli Agenti di Custedia di grado non inferiore a capitano o da
appartenenti all’area C figura professionale del direttore, ( Art.3 lettera a).
. 2) Le funzioni di coordinatore delle unita cinofile presso il nucleo regionale
’ cinofili sono assunte, fino all’espletamento delle procedure di cui all’art. 14,
dal personale in possesso delia specializzazionc.

3} Nelle more délla istituzione del Centro di Addestramento Cinofilo del Corpo di
polizia penitenziaria, di cui all'art. 8, la specializzazione di conduttore cinofilo
si consegue presso le strutture di altre Forze di Polizia.

Analogamente avviene per le selezioni previste dall’art.11, nonché per lo
svolgimento dei corsi di istruttore di cui all’art. 13.

4) Fino alla completa definizione degii organici del servizio cinofili, listanza di
partecipazione al corso per istruttore di unita cinofile, di cui all’art. 13, comma
1, pud essere presentata,anche non essendo decorso un anno di impiego nel
servizio di cui trattasi. v

5} Nelle more dellistituzione del Centro Addestramento Cinofili, le sostanze
stupefacenti necessarie al mantenimento addestrativo dei cani antidroga sono
affidate al nucleo regionale cinofili della Campania, che provvede alle attivita di

cui all’art. 5, comma 2.

Il presente decreto sara inviato all'Ufficio Centrale del Bilancio - RGS per la
registrazione. |

Roma,

IL MINISTRO
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

SERVIZIO CINOFILI

MODELLO ORGANIZZATIVO
FUNZIONALE
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i

IETTIAQ POLGRSFICO E TECTA DELLD $7270 - &
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AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIPARTIMENTO DELL’

PREMESSA .

Con listituzione del Servizio Cinofili I’Amministrazione Penitenziaria
intende dispo.rre di un presidio, in funzione preventiva e repressiva, che
contribuisca efficacemente a contrastare i tentativi di introduzione clandestina di
sostanze stupefacenti illecite nelle strutture penitenziarie.

La concreta di:slocazidne delle unita cinofile deve essere consequenziale alla
valutazione di diversi indicatori di rischio, quali la consistenza del fenomeno
tossicodipendenza n'el territorio dove é ubicata la struttura penitenziaria, la
popolazicne penitenziaria tossicodipendente detenuta, il numero complessivo dei
detenuti e degli istituti penitenziari presenti nella regione.

L'organizzazione del Servizio Cinofili pensato dal’Amministrazione prevede
uh Nucleo Centrale che coordina Nuclei Regionali articolati in pil distaccamenti
locali presso gli istituti penitenziari.

[ distaccamenti sono individuati secondo i parametri sopraindicati e in ogni
caso devono essere presenti tostantemente" unita cinofile presso uno degli istituti

 siti nelle grandi aree metrépolitane (Torino, Milano, ‘Padova, Bologna, Firenze,
Roma, Napoh Bari, Palermo ¢ Cagliari).

Per garantire l'efficacia del servizio 1md1v1duaz1one dei distaccamenti dovra
tener conto dell’éstensione territoriale al fine di ridurre al minino il possibile
stress dei cani causato da lunghi spostamenti e non diminuirne Vefficienza.

Lefficacia del servizio, peraltro, € strettamente legata al mantenimento delle
unita cinofile in perfetta efficienza, assicurando condizioni logistiche di idonea

custodia dei cani in alloggiamenti curati e funzionali.

1BTITUTE POLIGRAFKCD E ZECOA DELLO STATOD - B

Massima cura deve essere posta nel costarte addestramento ed

esercitazione degli animali al fine di mantenerne ed accrescerne le prestazioni.
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- A) ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO CINOFILI

Il servizic cinofili del Corpo di polizia penitenziaria, ai sensi del Decreto

Ministeriale del & organizzato in:

a) Nucleo Centrale Cinofili;
# b) Centro Addestramento Cinofili;
c) Nuclei Regionali Cinofili articolati in distaccamenti

secondo la tabella allegata (tab. A)

11 Nucleo Centrale Cinofili:

a) propone Vespletamento di appositi interpelli, determinande il numero delle
unita occorrenti per il servizio, ripartite in ragione delle esigenze;

b] propone, su segnalazione del Provveditore Regionale, l'esonero del personale
specializzato dal servizio cinofili;

c] cura il monitoraggio delld attivitd dei Nuclei Regionali e ne valuta l'efficienza;

ej coordina tutte le attivita‘ connesse al Servizio Cinofili razionalizzando I'impiego
delle unita cinofile con apposite direttive ai Provveditori Regionali;

f} propone la partecipazione delle unita cinofile a manifcstazioni esterne;

g) cura i rappdrti professionali con le forze di polizia italiane ed estere
specializzate nel settore cinofilo; |

hj cura le procedure per l'acquisto dei cani per i Nuclei Regionali Cinofili e per le

RAFICG E ZECCA DFLLD STATD . 5,

eventuali sostituzioni o integrazioni degli stessi;

programma € predispone direttive per l'approvvigionamento dei beni compreso

BTG POLIG
—

1l materiale di equipaggiamento occorrente per il servizio;
i) definisce i requisiti tecnici, funzionali al servizio, degli apparati strumental,

- degli automezzi ed adotta le iniziative necessarie per il potenziamento e per
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k) fornisce indicazioni alle Direzioni Generali competenti per ogni altra esigenza

tecnico-logistica.

b) CENTRO ADDESTRAMENTO CINOFILI

Il Centro di Addestramento ha il compito di:
a) addestrare le unita cinofile in relazione alle varie esigenze del Servizio Cinofili;
; b) effettuare corsi di aggiornamento per le unita cinofile gia specializzate;

¢) attuare, su speci.fiche indicazioni del Nucleo Centrale, i contrelli delle unita
cinofile presso i Nuclei Regionali;

d) fornire, come prima dotazione, il materiale di equipaggiamento e di
addestramento necessario per il mantenimento in efficienza addestrativa del
cani assegnati ai Nuclei Regionali;

e] assegnare ai cani acquistati che superano positivamente il corso un numero
progressive di identificazione;

f) effettuare controlli ai Nuclei Regionali Cinofili secondo un calendario
predisposto e approvato dal Nucleo Centrale Cinofili;

g} approvvigionarsi delle so"&tanzc stupefacenti ¢ pseudosostanze, occorrenti per
lattivita formativa del Centro e per quelle di mantenimento in efficienza
addestrativa delle unita cinofile dei distaccamenti dei Nuclei Regionali Cinofili;

h) distribuire ai responsabili dei distaccamenti dei Nuclei Regionali le sostanze
stupefacents e le pseudosostanze;

i) procedere allo scarico delle sostanze stupefacenti esauste. Per jle
pseudosostanze saranno definite le quantita individuali per ogni unita cinofila
antidroga e le modalita per la fornitura periodica ai Nuclei Regionali;

}} formare gli istruttori ed i coordinatori dei nuclei regionali cinofili.

ISTATUTO FOLIGRAFKCO E ZIECCA TELLD ETATD - §

Il Responsabile del Centro Addestramento Cinofili, per 'effettuazione dei controlli
di tipo tecnico, si avvale del personale istruttore e, ove ritenuto necessario, di un

veterinario.
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Sulla scorta degli elementi acquisiti deve essere redatta una relazione dettagliata
nella quale risulti, per ogni unita cinofila, il gradoe di efficienza sotto il profilo del
governo, del mantenimento, dell'impiego in servizio e delladdestramento.
Detta relazione, da inviare sia al Nucleo Centrale Cinofili che al Provveditorato
Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria che ha in forza le unita cinofile, deve
contenere un giudizio sulle unita cinofile articolato in uno dei seguenti modi:
a) idoneita sanitaria e tecnica al servizio:

# D) idoneita al servizio condizionata alla frequenza di un corso /periodo  di

aggiornamento addestrativo; |
c) inidoneita al servizio. : l
Qualora emergano gravi lacune da parte del personale conduttore
nell'addestramento, nel governo e nel mantenimento del cane, pud essere -
formulata, nei casi pit gravi, proposta di esonero dall’incarico, fermo restando le
eventuali responsabilita previste dalla normativa vigente.
Analoghi provvedimenti possono essere proposﬁ nei confronti del coordinatore del
Nucleo Regionale Cinofili € del personale istruttore che non adempiano, con zelo e
scrupolosita, ai propri doveri.
. Tutte le unitd cinofile devo‘I‘io €ssere sottoposte, a detti controlli, almenc con

periodicita annuale.

¢) NUCLEQ REGIONALE CINOFILI

1 Nucleo Regionale Cinofili é articolato in pitt distaccamenti-secondo 'allegata
tabella (tab. B) ai sensi dall'art. 3 lett. B del Decreto Ministeriale del

PSTIFUTO POLMIAAFICD E ZECECL DELLD XTATD - §

Per l'assolvimento dei compiti operativi la dotazione organica delle unita cinofile

presso il Nuclec Regionale Cinofili é di almeno cinqlue unita.
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L’lspettore coordinatore, pur in possesso della specializzazione di conduttore di

cane antidroga, non esercita le relative mansioni.

Gli istruttori e i conduttori di cani antidroga non possono essere impiegati in

compiti diversi da quelli stabiliti per la loro specializzazione.

La partecipézione ai vari servizi dei cani & nominativamente annotata, subito

dopo il nome dell conduttore, sul registro e sul foglio di servizio.

Di ogni distaccamento & responsabile un conduttore o istruttore appartenente al
3 ruolo dei sovrintendenti. _

In caso di assenza o impedimento di guesto, la responsabilita ¢ affidata

‘alllistruttore o conduttore piu alto in grado o, a parita di grado, al pit anziano.

Il sovrintendente responsabile del distaccamento € consegnatario delle sostanze

stupefacenti assegnate dal Centro Addestramento Cinofili al Nucleo Regionale

Cinofili e provvede alla tenuta del registro da istituirsi ai sensi dell’art. 60 del
D.P.R. del 9 ottobre 1990, n°309. ' \
Alle operazioni di chiusura del registro, preiziste dall’art. 62 del citato D.P.R.,
presenzia anche il coordinatore del Nucleo Regionale Cinofili il quale, in tale
occasione, provvede, unita.m;ante al citato sovrintendente ed alllistruttore cinofilo,

ad effettuare una verifica agéurata nella rispondenza della situazione di fatto con
quella risultante dal registro.

E’ a cura del sovrintendente procedere allo scarico delie sostanze stupefacenti

esauste.

1l sovrintendente‘responsabile della unita cinofile del distaccamento del Nucleo
Regionale deve, inoltre, mantenere aggiornato il foglio matricolare del cane.
Presso ogni distaccamento dovranno essere presenti cassette di pronto soccorso
in numero adeguato secondo la tabeila allegata (tab. C|

| farmaci ed il materiale sanitaric dovranno essere rinnovati in caso di scadenza ¢

ISTITHTO POUGAAFICO E ZECCA DELLD STATO - 5

consumo a cura dei conduttori cinofili dietro prescrizione del veterinario.

Tutti i farmaci prescritti dal veterinario, verificata la data di scadenza, devono

essere conservati accuratamente a cura del predetti. "
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

B) COMPITI DEL PERSONALE CINOFILO

1. COMPITI DEL COORDINATORE DEL NUCLEO REGIONALE CINOFILI

1l coordinatore del Nucleo Regionale Cinofili:

1. pianifica ed organizza i servizi delle unitd cinofile assegnate al Nucleo
Regionale con osservanza delle direttive impartite dal Provveditore
Regionale; |

2. vigila che i conduttori adempiano aj doveri di governo, di mantenimento dei
cani e di ogni altra direttiva emanata dagli organi competenti del servizio;

3. si accerta che nelle strutture dove sono allocate le unita cinofile non siano
presenti cani non appartenenti al’Amministrazione e che il personale non
appartenente al serv1z10 cinofili familiarizzi con i cani stessi;

4. vigila sulla corretta custodia ¢ sull’uso appropriato delle sostanze
stupefacenti ncccssal;le al mantenimento addestrativo dei cani, nonché
sulla regolare tenutd dei registri di carico e scarico delle sostanze
stupefacenti,

5. redige, trimestralmente, una i'elazione sull’andamento del servizio corredata
dall’aggiornamento del foglio matricolare dei cani, segnalando eventuali
necessita di materiale di consumo € di equipaggiamento.

6. segnala, comunque, celermente ogni problema o esigenza affinché possono
essere valutate dal Nucleo Centrale Cinofili; ;

7. provvede agli adempimenti d1 cui altart. 65 del D.P.R. 9 ottobre 1990,
n°309.

I registri previsti dal presente regolamento, sS0OnNo forniti dal Nucleo Centrale

Cinofili.

IETITUTE FOLIGRARKGC E ZEGEA DELLG STATD - 5
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2, COMPITI DELL’ISTRUTTORE CINOFILO IN SERVIZIO PRESSO I NUCLEI
REGIONALI '

Presso ciascun distaccamento del Nucleo Regionale Cinofili deve essere presente

un istruttore cinofilo.

L’istruttore cinofilo addetto a ciascun distaccamento del Nucleo Regionale pud
svolgere anche compiti di conduttore.

In virt della maggic;re competenza, professionale, cura il costante mantenimento
addestrativo delle unita cinofile correggendo eventuali difetti o scorrette
abitudine. . ‘

Redige, trimestralmente, una relazione tecﬁica sull’addestramento e sugli
interventi esperiti per migliorarne il livello, segnalando, alloccorrenza, la °
necessitd dellinvio di unitd cinofile al Centro Addestramento Cinofili per un

aggiornamento addestrativo o proporre l'eventuale riforma del cane.

3. COMPITI DEL CONDUTTORE CINOFILO
4

b 4

!

a) DOVERI GENERALI

11 personale speéializzato, sulla scorta degli insegnamenti ricevuti durante la
frequenza dei corsi di formazione e aggiornamento, deve porre la massima
diligenza nel governo, nell’alimentazione e nel perfezionamenjto addestrativo del
cane assegnatogli, nonché nella cura dei ricovers. .

Infatti, il rendimento del cane é strettamente legato alle sue condizioni di salute

SUTUTO POLIGRARGD E ZECCH OELLOD STAIG . §

ed alla qualita dell’addestramento che riceve.
Il conduttore cinofilo deve mantenere aggiornata la cartella clinica del cane

___ affidatogli.
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Il conduttore cane antidroga ha in dotazione, per l'espletamento del servizio, il

materiale indicato nella tabella allegata (tab. D).

b} MANTENIMENTO E GOVERNO DEL CANE

Il mantenimento comprende l'alimentazione e la pratica di elementari atti curativi
4 che il personale conduttore € tenuto a compiere per la buona salute del cane.
Egli provvede ad alimentare il cane assegnatogli con cibi appropriati curando:
+ che il mangime sia somministrato in ragione dell’eta, della situazione
climatica e dell’impiego ope.rativo; '

~« che non siano somministrati al cane avanzi della mensa o qualunque altro
alimento, anche se in piccola quantita, non facente parte della normale
razione giornaliera o del vitto speciale prescritto dal veterinario;

» che l'animale non sia alimentato neile due ore antecedenti l'inizio del
servizio € non prima di mezz'ora dalla cessazione del servizio stesso (questi
tempi possono anche essere pfolungati in caso di servizi particolarmente
impegnativi); v

+ che il cane abbia sempre a disposizione acqua pulita, corrente e fresca in
quantita sufficiente;

 di evitare di somministrare i pasti al cane quando & affaticato dal servizio o
dagh addeétramenti; |

» di evitare che durante la digestione animale sia esposto al freddo intenso o
alle intemperie; | !

‘o di somministrare i pasti in ore lontane dal servizio.

Inoltre, il conduttore cinofilo deve:

SHTUTD POLIGAAFICD E ZECTA DELLD STATO . §

a] tenere il cane rinchiuso nell'apposito recinto nelle ore libere dal servizio, dal

governo e dall’addestramento;
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b} provvedere a periodiche disinfezioni e disinfestazioni del-canile secondo le
indicazioni che gli vengono fornite dal veterinario;

¢) porre in essere ogni accorgimento per prevenire le malattie canine pit comuni;

d) rappresentare, all'insorgenza di malattie, i relativi sintomi al veterinario;

e) esibire al veterinario, in occasione delle visite da questi svolte, la cartella

clinica del cane per le annotazioni.

Per laddestramento dei cani ogni conduttore ha in dotazione, annualmente, il

* materiale di consufno secondo la tabella allegata (tab. E).

C) GESTIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE

1 cani del servizio cinofili, prevalentemente di razza pastore tedesco, sono
acquistati secondo le norme di contabilita.

L’acquisto ¢ effettuato presso allevatori di proizata esperienza e professionalita nel
settore, 1 soggetti proposti, vengono preventivamente valutati da apposita
commissione nominata su indicazione del coordinatore del Nucleo Centrale
Cinofili, composta da un 'éppartenente all’area contabile di fascia C, che la
presiede, e da due istruttori c¢inofili, Ja quale stabilisce lidoneita dei soggetti
provati allo svolgimento del compito di cane antidroga.

La commissione redige un verbale riportante le caratteristiche tecniche di ogni
cane, la valutazione di idoneita e la valutazione sulla congruita del prezzo
proposto.

Detto verbale, previo visto del coordinatore del Nucleo Centrale Cinefili, viene

inviato all’apposita sezione del Centro Amministrativo “Giuseppe Altavista” di

ISTPUTD FOLWIRAFICD E ZECCA DELLD 5TATO 5.

Roma per le procedure contraftuali ed il perfezionamento dell’acquisto.
Sul contratto devono essere riportate, oltre le clausole usuali, specificatamente le

seguenti:



Postazione-2
UIL PA Penitenziari


UIL PA Penitenziari

Ca AT TIRTAYC INOFIL 1WMOD_ ORG_ E FUNZ rett gen 02 .doc

MOD. 407255

ﬂ%fﬂ/zﬂ

TIMENTO DELL’ AMMINISTRA.ZIONE PENITENZIARIA

1. impegno del venditore a custodire i cani, prescelti dalla commissione,
oggetto del contratto, fino alla data di consegna convenzionalmente
pattuita; |

2. impegno del venditore a consegnare la certificazione veterinaria attestante
'avvenuta vaccinazione da non oltre 10 mesi contro cimurro, epatite
infettiva, leptospirosi, rabbia e parvovirosi canina;

3. attribuzione al venditore dell’onere di registrazione all’Ente Nazionale per la

e Cinofilia ltaliana (E.N.C.L) dei soggetti da acquistare.

4. garanzia da parte del venditore, decorrente dalla data di consegna, a tenere
indenne PAmministrazione Penitenziaria in caso di insorgenza delle
seguenti malattie per il termine specificato:

a) tre giorni per malattie acute febbrili;

b) ottc giorni per cimurro, epatite infettiva, gastroenterite, tosse dei canl, rogna,
micosi, tubercolosi clinicamente manifesta, leptospirosi e rabbia;

c) quaranta giorni per displasia dell’anca [pef i cani di almeno un anno di eta),
malformazioni nascoste ed epilessia, inidoneita tecniche ed addestrative (per
cause indipendenti dalla permanenza al Centro di Addestramentoj;

Palesandosi nel cane stessoi“uno dei casi sopra indicati, viene redatto, pressc la

. struttura dove l'animale é stato preso in carico subito dopo lacquisto, un
apposito verbale da cui risulti la malattia o l'inidoneita riscontrata.

Nel caso di inidoneita ne dovranno essere dettagliatamente indicate le cause.

Di guanto precede deve essere data notizia, sollecitamente, all’allevatore con
invito a sostituire il cane se possibile e con riserva di valutazione della
sussistenza dei requisiti di idoneita da parte dell’apposita commissione
precedentemente citata. -

Qualora non fosse possibile la sostituzione del cane, l'allevatore dovra provvedere

WSTHTHTO POLIGAARCE E IECCA DELLD ETATO - 5.

al ritiro, a proprie spese, del medesimo ed il contratto si intendera senz’altro

risolto per la parte relativa (in caso di contratto concernente l'acquisto di pid

cani).

g’.-:?l
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Per quanto appena esposto il pagamento del corrispettivo non potra avvenire
prima che siano trascorsi almeno quarantia giorni dalla data della consegna e
previa acquisizione del certificato di avvenuta registrazione all’E.N.C.L
I cani vengono assunti in carico, una volta presi in consegna dal fornitore,
secondo le ordinarie procedure Contabili e sono inventariati per un valore
corrispondente al prezzo pattuito. |
Analogamente le cessioni saranno operate secondo le vigenti norme dl contabilita.
# Si procede allo scarico nei casi sopra indicati quali cause di risoluzione del
contratto.
Si procede alla riforma anche nei confronti dei cani che non risultino pit idonei al.
sevizio a seguito di giudizio espresso dalla commissione, éomposta nel medesimo
modo di quella prevista per acquisto.
Qualora le cause di inidoneitd siano dipendenti da ragioni sanitarie, la
commissione dovra conformarsi alla certificazione del medico veterinario.
Le procedure di scarico sono quelle previste dalle vigenti norme di contabitita.
Qualora per l'alienazione, sia necessario stabilire un prezzo, che sia adeguato al
valore dell’animale secondo lc‘e condizioni di mercato, alle determinazioni di questo
. procede la commissione suddetta.
1 cani in carico al servizio cinofili sono assicurati per danni a persone o cose.
Nel caso in cui, durante limpiego, il cane provochi danni a persone o cose, il
Nucleo Regionale che lo ha in fdrza, oltre al disbrigo delle comunicazioni alla
compagnia di assicurazione per leventuale risarcimento, deve notiziare in
maniera circostanziata il Centro di Addestramento Cinofili, principalmente allo
scopo che questo possa valutare se il comportamento dél cane sia stato
determinato da carenze o difetti di addestramento, nonché al Nucleo Centrale

Cinofili. -

ISTITUTO FOLIGRAFCO E ZECECA DELLD $TATR . &
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D) NORME GENERALI E TECNICHE

a) MATRICOLA DEI CANI

Per ciascun canc in servizio € compilato un “foglio Matricolare” in due esemplari:
4 uno per i Nucleo Regionale Cinofili e relativi distaccamenti, ed uno per il Centro

addestramento Cinofili |

11 documento in questione € suddiviso nei seguenti quadri:

«p” dati identificativi del cane (nome, numero di tatuaggio di identificazione, data

di nascita, data di acquisto, di alienazione o decesso);

«g* dati sanitari;

«c» ggsegnazioni per addestramento € Per 1’impiego in servizio;

«D” personale conduttore;

«g” risultati di servizio conseguit;

“F” prole eventuale;

“G” annotazioni varie. A

Oltre al documento di cdi sopra, & compilata per ciascun cane in servizio, una

»cartella clinica’, dicuié consegnatario il personale conduttore e sulla quale sono

annotati, dal veterinario curante, i dati diagnostici € terapeutici.

RA, GOVERNO ED IMPIEGO DEI CANI

b) CURA,

il cane antidroga, addestrato secondo 1 “programma", & in grado, sfruttando il

suo senso olfattivo, di scoprire € segnalare 12 presenza di: marijuana, hashish,

J§TITYTO FOLIGEARICE x ZECTA DELLD srAtQ - B

olioc di hashish, oppio, eroina, cocaina, anfetaming, ecstasi, anche s€ dette

sostanze sono state abilmente occultate su persone, mezzi di trasporto, valigie,
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borse, pacchi, plichi o riposte in altri luoghi ove il cane abbia la possibilita di

accedere ed effettuare una minuziosa ricerca. ,

+ La modalitd d’impiego non deve essere per il cane monotona e ripetitiva, al
punto che l'animale, acquisendo abitudine sistematica di lavoro, attenui la
gratificazione per la ricerca, la curiositd e linteresse. A tal fine, anche se
Vanimale lavora in un unico ambiente di servizio, andranno predisposti
esercizi di addestramento e turni di impiego che alternino le modalita di
ricerca (esempio: persone, pacchi, automezzi, valigie, carrelli, ete. etc);

» L'animale nell’ambito dei turni d’impiego ed ai fini di un ottimale rendimento
deve essere presente sui luoghi delle operazioni con congruo anticipo (di
norma 30 minuti} e deve usufruire, tra un’azione e I'altra, di circa 20 minuti di
riposo (per un cane giovane in buone condizioni fisiche ed in condizioni
ambientali ottimali una singola azione di ricerca pud durare anche trenta —
quaranta minuti}; | |

I cane antidroga, per esigenze addestrative é stato abituato a distruggere
qualsiasi cosa lo separi dalla fonte dell'odore del narcotico; pertanto, durante
l’azione di ricerca, in presepza di odore spento (tracce di odore lasciate dalla
sostanza stupefacente non ip}ﬁ presente nel luogo in cui era stata lasciata per un
certo tempo) l'animale potrebbe, nell'intento di segnalare il narcotico, causare
danni a terzi o contenitori oggetto della ricerca. In tali circostanze il conduttore
dovra intensifica.re al massimo la propria azione di guida e controllo per prevenire
le descritte conseguenze a terzi.

Operaz1one fondamentale € la pulizia g1orna11era del cane che va effettuata con

pettine e spazzola. Frequentemente dovranno essere puliti gli‘occhi e le orecchie

rispettivamente con una garza umida ed una asciutta. La pulizia dei denti deve
essere effettuata due/tre volte alla settimana con un apposito spazzolino, |

L'asportazione del tartaro ed il taglio delle unghie devono essere praticati, quando

necessario, dal veterinario.

MOD. 40/255
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1 cane va tenuto a catena soltanto per il tempo strettamente necessario per
Veffettuazione delle pulizie.

Soltanto se prescritti dal veterinario, il personale potra fare al cane bagni
antiparassitéri o medicati. E’ comunque necessario, salvo che nella stagione
fredda, che siano frequentemente e cautamente lavate e poi asciugate le regioni
ascellari ed inguino-addominali.-

B’ vietata la tosatura anche parziale dei cani. Soltanto il veterinario, quando

necessario, pud autorizzare a far eseguire tale operazione da persona esperta.

LT

11 personale deve eseguire, due volte al giorno (mattina e pomeriggio) la pulizia del
ricovero del cane ¢ del recinto ove il ricovero stesso € situato,

Deve inoltre frequentemente ispezionare con cura, il canile per impedire che'vi si
stabiliscano parassiti e per segnalare al Coordinatore anomalie strutturali per gli
interventi necessari. '

La scelta e l'uso dei disinfettanti, che devono essere assolutamente innocui ed

inodori, va operala secondo le prescrizioni del veterinario.

- -

IETITUTD POLIGAAFICD E ZECCHA DELLO 5TATO - &
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Dipartimento dell' Amministrazione Penitenziaria
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» 7 Centro Addestramento Cinofili
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Distaccamenti

S/

Parma Bologna
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Distaccamenti

\/

R. Calabria Catanzaro

Cunarig amma sarviza CINOFILI CORRETTA—--»Diagramma organica

Distaccamenti Distaccamenti Distaccamenti Distaccamenti Distaccamenli Distaccamenti Distaccan
y— v — YV Yy V v vy M
; Frosinone Roma Benevento  Napoli ..S_mno.. Bergamo Asti Torino Trentoo  padova  Udine Foggia  Bar Lecce Poten
' "Rebibbia" Bollate "Le Vailette”  Verona
J
Distaccamenti Distaccamenti Distaccamento D_m_mnoﬂ..:m:.o U_m_mHm_._._nEo Distaccamento
ooy v v - v
Sassari Cagliari Messina Palermo Enna Perugia Ancona - Grosseto o Pescara
v Massa M:
Legenda

4 Sedi indicative dei Distaccamenti Regionali

N.B. L'ubicazione del Distaccamenti possono essere individuala in focalita d
da quelle riportate in tabella per motivi tecnico - logisticl. Comungue, negli
sitl nelle grandi aree metropofitane il servizio dovrd essere costante
presanie.
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Nuclei e Distaccamenti Regionali

Torino "Le Vallette

i

Palermo

Sicllia Messina

Enna 1

*
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Fermo restando il totale, il numero delle unita assegnate alle signole sedi o distaccamenti pud variare d'intesa con il nucleo centrale ed il nuc
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Ministero della Giustizia ,

Dotazione di personale per it servizio cinofili
Nuclei e Distaccamenti Regionali

Grosseto 0 Massa M.

_‘ personale Centro Addestramento Cinofili

*
Fermo restando il totale, il numero delle unita assegnate alle signole sedi o distaccamenti pud variare d'intesa con il nucleo centrale ed il nuc
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Ministeré della Giustizia

-

Tsh, €

Medicinali di pronto soccorso in dotazione ad ogni sede

1 |Forbice chirurgica da cm. 14 1
2 |Termometro prismatico 1
3 |Compresse di garza cm. 10 x 10 2 conf.
4 |Benda di garza idrofilo 3 conf.
5 |Cotone idrofilo 1 conf.
6 jLaccio emostatico 1

! 7 |Siringhe ménouso da S cc. 10
8 |[Cerotto tipo leucoplasto 1 conf.
S |Alcool denaturato 1 conf.
10 |Acqua ossigenata 1 conf,
11 [Apomorfina cloridrato 3 fiale
12 |Antiemorragice iniettabile 1 conf.
13 |Cortisonico ¢ antistaminico iniettabile 3 fiale
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Ministero deZdeGiustiZia

-

Materiale in dotazione al conduttore

Teb. B

1 {Guinzagli in cuoio 2
2 [Muserucla 1
3 |Spazzole 2
4 Pettini 1
5 |Collare di cuoio 1

_ 6 |Collare scorsoio in metallo 1

g 7 |Scodella di acciaio 2
8 [Catena 1
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Ministero deZZa (iustizia

L

Tab. E

Materiale di consumo in dotazione ad ogni conduttore per

l'addestramento

1 |Valigie di varie dimensioni 20 pezzi
2 {(Borse di vario tipo 20 pezzi
3 |Scatole di cartone di vario tipo 20 pezzi
4 {Manicotti di tela spugnosa 200 pezzi
5 |Nastro adesivo di vario tipo 3 rotoli

6 |Spago 2 gomitoli
7 |Sacchetti di stoffa (vari colori) 30 pezzi
8 [guanti di politene 50 pezzi
9 |Pseudosostanze pesanti
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